
เพ่ิม พัฒนา
อ่ืนๆระบุ

.....

 ค่าลงทะเบียน/

คน (บาท)
ค่าที่พัก ค่าเดินทาง ค่าเบ้ียเลี้ยง

ต.ค

พ.ย.

ธ.ค.

ม.ค.

ก.พ.

ม.ีค.

เม.ย.

พ.ค.

ม.ิย.

ก.ค.

ส.ค.

ก.ย.

 หน่วยงานหลัก
 หน่วยงานรว่ม

1 อบรม ผบก.ผู้บริหาร
สาธารณสุขระดับกลาง

1 คน 1 เดือน ⁄ 30,000           30,000            สสอ.ผาขาว

2 อบรม ผบต.ผู้บริหาร
สาธารณสุขระดับต้น

1 คน 1 เดือน ⁄ 30,000           30,000            สสอ.ผาขาว

60,000           60,000            

     ผู้จดัท า ........................................................... ผู้อนุมติั  ......................................................................
                     ( นางสาวรสลิน  อินทรไ์ข )
                      นักวิชาการเงินและบัญชี

   (นายพงศ์วิพัฒน์ เพ็งวิชัย)
     สาธารณสุขอ าเภอผาขาว

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น

1. แผนพัฒนาบุคลากร(Service Plan)  ตามแผนปฏิบัติราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว จงัหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ล าดับ ช่ือแผนงาน/โครงการ เป้าหมาย

สนับสนุน

 Service

 plan 

สาขา

กลวิธี/กิจกรรม

เหตุผล งบประมาณ ระยะเวลาที่เริม่โครงการ

รวมเป็นเงิน

หน่วยงานที่รบัผิดชอบ




