
 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว  ต าบลโนนปอแดง  อ าเภอผาขาว  จังหวัดเลย 
 

ท่ี ลย 1232/164                                    วันที่  18  มีนาคม  ๒๕๖7 
 

เร่ือง  ขออนุญาตน าข้อมูลแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนชมรมจริยธรรม เผยแพร่บน 
        เว็บไซต์และช่องทางอื่นๆ 
 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอผาขาว 
 

      ด้วยกลุ่มงานบริหารงานคุณธรรมและความโปร่งใสหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอผาขาว มีความจ าเป็นต้องเผยแพร่แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนชมรมจริยธรรมของ
หน่วยงานโดยมีการน าข้อมลูขึ้นบนเว็บไซต์http://www.govesite.com/ssophakhao/index.php?p=1
เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว ถูกต้องครบถ้วน ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546          
และมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ (Government Website Standard)  

 

      ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินงานเปิดเผยข้อมูลข่าวสารภาครัฐผ่านเว็บไซต์มีประสิทธิภาพตาม 
หลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment-ITA) เห็นควรให้มีการตามแนวทางดังกล่าว  

 

       จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 

                                       
(นางสาวรสลิน  อินทร์ไข) 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

 
                                                                                          -  ทราบ/ด าเนนิการ 

 
 
   

                                                                                  (นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
                                                                                  สาธารณสุขอ าเภอผาขาว 

 
 
 
 
 



 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ตามตัวชี้วัดระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจ าปี งบประมาณ 2567 

ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว 
 ข้อ 1. การทบทวนและวิเคราะห์แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของส่วนราชการและผลการ 
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
2567 โดยพิจารณาถึงความสามารถ ในการแก้ไขปัญหาการทุจริต และประพฤติมิชอบและปัญหา อุปสรรคท่ี
เกิดขึ้นจาก ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ปีท่ีผ่านมา ทบทวนและวิเคราะห์แผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐของส่วนราชการ และรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ปีงบประมาณ 2567 ในแต่ละยุทธศาสตร์  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยม ให้หน่วยงานภาครัฐบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

1.จัดอบรมให้ความรู้เจ้าหน้าท่ี 
สาธารณสุข มีความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับ พรบ. ระเบียบ 
ข้าราชการ พลเรือน พ.ศ. 
2551 และการ ปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน การคลังและ พัสดุ 
 

- จ านวนร้อยละของเจ้าหน้าท่ี 
ท่ีมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ 
พรบ.ระเบียบ ข้าราชการพล
เรือน พ.ศ. 2551 และการ
ปฏิบัติงานด้าน การเงิน การ
คลังและพัสดุ * บุคลากรใน
สังกัด สสอ.ผาขาว 50 คน 
 

เจ้าหน้าท่ีมี 
ความรู้ความ 
เข้าใจเกี่ยวกับ 
ระเบียบ 
ข้าราชการพล 
เรือน และการ 
ปฏิบัติงานด้าน 
การเงิน การ คลัง
และพัสดุ 

เจ้าหน้าท่ีท่ีเข้า 
อบรมผ่าน เกณฑ์
ร้อยละ - 90 และ
มีคู่มือ ประมวล 
จริยธรรมจรรยา 
ข้าราชการพล 
 

2. สนับสนุนการสร้างแผนท่ี
ทางเดิน ยุทธศาสตร์ในกองทุน
ฯ พื้นท่ีใหม่ * กองทุนพื้นท่ี  6
แห่ง 

- จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี 
ความรู้และสามารถร่วมสร้าง 
แผนท่ีทางเดินยุทธศาสตร์ใน 
กองทุนฯ ร้อยละ 90 

ผู้เข้ารับการ 
อบรมสามารถ 
ร่วมสร้างแผนท่ี 
ฯ ได้ร้อยละ 90 

กองทุนฯพื้นท่ีม ี
แผนท่ีทางเดิน 
ยุทธศาสตร์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพ  
อสม. ในการสร้าง หลัก 
ประกันสุขภาพถ้วนหน้าท่ี
ยั่งยืน ปีงบประมาณ 2567 
 

อสม.มีความรู้ ความ เข้าใจ ผ่าน
เกณฑ์ คะแนนมากกว่าร้อยละ 
90  

- อสม.มี ความรู้ 
ความ เข้าใจ 
ตาม เกณฑ์
ก าหนด มากกว่า
ร้อยละ 90 

อสม.ท่ีเข้า อบรม 
ผ่าน เกณฑ์ ร้อย 
ละ 90  

 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ตัวชี้วัด 
 

ผลการด าเนินการ 
ผลผลิต ผลลัพธ์ 

1.คณะกรรการพัฒนา
สาธารณสุข คณะท่ี 2 การ
บริหารการเงินการคลังมี
ประสิทธิภาพออกตรวจสอบ 
ภายใน ประจ าปี งบประมาณ 
2567 

รพ.สต.ทุกแห่ง (6 แห่ง) ได้รับ
การตรวจสอบภายใน ร้อยละ 
100 ทุกไตรมาตร 

- รพ.สต.ทุกแห่ง 
ได้รับการ
ตรวจสอบ 
ภายในตามเกณฑ์ 

รพ.สต.ทุกแห่งมี
การบริหารการเงิน
การคลังมี
ประสิทธิภาพ  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ตัวชี้วัด 
 

ผลการด าเนินการ 
ผลผลิต ผลลัพธ์ 

1.โครงการเสริมสร้างจิต       
ส านึก ด้านคุณธรรมและ
จริยธรรมใน การปฏิบัติ
ราชการ 

ทุกรพ.สต.มีการด าเนินการ
จัดการข้อร้องเรียน เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ของเจ้าหน้าท่ีใน 
หน่วยงาน  ตามเกณฑ์ก าหนด 

 มีการ 
ปรับเปล่ียน 
พฤติกรรมบริการ 
ของเจ้าหน้าท่ี 

เรื่องร้องเรียนทุก 
เรื่องได้รับการ 
ด าเนินการแก้ไข
แล้ว เสร็จภายใน 
30 วันหลังรับเรื่อง 

 
 

(นายสยาม  ดวงศรี) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร 
18  มีนาคม  2567 

 
        อนุมัติ 

   
                              
                                                                                                         

                                                                                  (นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
                                                                                  สาธารณสุขอ าเภอผาขาว 

 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว 

ตามประกาศส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2567 

ส าหรบัหน่วยงานในสังกัดส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว 

 
ช่ือหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว ต าบลโนนปอแดง อ าเภอผาขาว จังหวัดเลย 
วัน/เดือน/ปี :  18  มีนาคม  2567 
หัวข้อ : ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนชมรมจริยธรรม บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน                                

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
                  เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA) ของ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว จังหวัดเลย เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอผาขาว จังหวัดเลย ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต และแผนชมรม
จริยธรรม บนเว็บไซต์และบนบอร์ดประชาสัมพันธ์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอผาขาว จังหวัดเลย 
Link ภายนอก: http://www.govesite.com/ssophakhao/index.php?p=1 
หมายเหตุ:  
 
 
 ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                     ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                         
 
  
                    (นายสยาม  ดวงศรี)                                           (นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
 ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                      สาธารณสุขอ าเภอผาขาว 

 
ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นางสาวรสลิน  อินทร์ไข) 

ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
วันท่ี  18  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 
 

http://www.govesite.com/ssophakhao/index.php?p=1

