
 

 

 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
“สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาวใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Together Against Corruption)”                           

ประจำปงีบประมาณ 2568 
 

     ข้าพเจ้า นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอผาขาว ในฐานะผู้บริหารสูงสุด 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว จังหวัดเลย ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะทำหน้าท่ีนำบุคลากร 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาวให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ด้วยการแสดงออกถึงความภูมิใจ
ในชาติ จะเป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง 
ดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตสำนึกต่อการปฏิบัติหน้าท่ี รับผิดชอบต่อหน้าท่ี
และต่อสังคมอย่างเต็มกำลังความสามารถ อย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ กล้าตัดสินใจ
และยืนหยัดท่ีจะกระทำในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม มีการละอายต่อการทุจริต ไม่กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่เพิกเฉย
และไม่อดทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิต
สาธารณะ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าท่ีและไม่ยินยอมให้ผู้อื่นอาศัยตำแหน่งหน้าท่ีหาประโยชน์บนความทุกข์ยากของ
ประชาชน ปฏิบัติหน้าท่ีราชการตามค่านิยมในการบริหารงานของกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ซื้อสัตย์ สามัคคี 
มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งมั่นผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญทำในส่ิงท่ีถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตน
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดี
และรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ สร้างสังคมกระทรวงสาธารณสุขท่ีปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
นำสู่ “สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาวใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” (Together Against Corruption : TAC) 

     และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานสานพระราชปณิธาน 
รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม จะดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความเพียร
อันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

 

              ประกาศ ณ วันท่ี 18  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 
 

(นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
สาธารณสุขอำเภอผาขาว 

 
 
 
 



 

 

 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

  ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

     ข้าพเจ้า นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอผาขาว ในฐานะผู้บริหารสูงสุด 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว จังหวัดเลย ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ี และบุคคลากร
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาวทุกคนว่า สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว เป็นหน่วยงานท่ีผู้บริหาร 
เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร ปลูกและปลุกจิตสำนึกสร้างทัศนคติ ค่านิยมท่ีดีในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี ให้สามารถคิดแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมออกจากกันได้  
อย่างเป็นอัตโนมัติ และมีฐานความคิดท่ีคิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตน  
มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าท่ีราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่กระทำการอันเป็น
การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประประโยชน์อื่นใดอันอาจ
คำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับ  
ท่ีออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช.กำหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข และแนวทางการปฏิบัติการให้หรือรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกตำแหน่งและทุกระดับของกระทรวงสาธารณสุข ตลอดจน
กฎหมาย ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเกี่ยวข้อง อย่างเคร่งครัด เพื่อให้สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว
ปลอดจากการทุจริต และประพฤติมิชอบ นำสู่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาวใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(Together Against Corruption : TAC) 
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(นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
สาธารณสุขอำเภอผาขาว 

 
 

 
 
 



 

 

 
 

       ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว 
เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริต และการแก้ไขการกระทำผิดวินัย ของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดกระทรวง

สาธารณสุขของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
............................................................................ 

    ตามท่ี สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการสำคัญเร่งด่วนเชิงรุกป้องกันการ
ทุจริตการ บริหารงานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ และการแก้ปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐท่ีเป็น
ปัญหา     สำคัญและ พบ บ่อย ในการบรรลุเป้าหมายตามนโยบายสำคัญเร่งด่วนหรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย
เป็นพิเศษ (Agenda Base)  

    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอผาขาว มีความมุ่งมั่นในการบริหารราชการอย่างซื่อสัตย์สุจริตตาม
หลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความ เช่ือมั่นแก่สังคม และให้ความสำคัญกับการต่อต้านในการทุจริตทุกรูปแบบ 
จึงมีมาตรการ กำหนดแนวทางปฏิบัติ ดังต่อไปนี้  

       ๑. มาตรการการใช้รถราชการ  
   ๒. มาตรการการเบิกจ่ายค่าตอบแทน  

     ๓. มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา  
   ๔. มาตรการจัดหาพัสดุ  

   โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้  
๑. เพื่อสร้าง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจำนงสุจริตในการบริหารราชการให้ 

 เกิดความคิด แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  
   ๒. เพื่อแสดงความมุ่งมั่นในการบริหารราชการโดยหลักธรรมาภิบาล  
   ๓. เพื่อตรวจสอบการบริหารงานการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าท่ีรัฐไม่ให้เกิดการแสวงหา  

ผลประโยชน์ ส่วนตัวในตำแหน่งหน้าท่ีอันมิควรได้โดยชอบตามกฎหมาย ให้ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม             
เป็น แบบอย่างท่ีดีทำในส่ิงท่ีถูกต้อง เป็นธรรม ถูกกฎหมาย โปร่งใส และตรวจสอบได้  

   ๔. เพื่อสร้างความเช่ือมั่นศรัทธาต่อการบริหารราชการแผ่นดินแก่ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ 
ส่วน เสียและ ประชาชน ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายเร่งด่วน หรือภารกิจท่ีได้รับมอบหมายเป็น
พิเศษ (Agenda Base) ด้านการป้องกันทุจริตและแก้ปัญหาการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอผาขาว จึงขอประกาศมาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ี
รัฐ เพื่อเป็นการ สร้าง /สืบทอด... สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจำนงสุจริตในการบริหารราชการจน
เกิดวัฒนธรรมในการรวมกันต่อต้าน ทุจริตเป็นพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต สำเร็จเป็นรูปธรรม สามารถควบคุม    
กำกับ ติดตามประเมินผลได้อย่างชัดเจน  
 

นโยบายหลัก  
๑. มุ่งเน้นการสร้าง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริตไม่ให้เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัวใน   

ตำแหน่งหน้าท่ี อันมิควรโดยชอบด้วยกฎหมาย  
๒. ส่งเสริมให้เจ้าท่ีของรัฐมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรมในความรับผิดชอบหน้าท่ี  
 ๓. มุ่งเน้นการจัดหาพัสดุภาครัฐโดยการจัดหาพัสดุภาครัฐโดยการจัดซื้อ จ้าง เหมา  



 

 

แลกเปล่ียน หรือโดยวิธี อื่นใดให้สอดคล้องกับประกาศ ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ และมติ คณะรัฐมนตรีท่ี
เกี่ยวข้อง รวมถึงดำเนินการ ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ (ITA)  
 

 แนวทางปฏิบัติ  
๑. เจ้าหน้าท่ีรัฐต้องปฏิบัติตาม  

๑.๑ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ.๒๕๒๓ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
๑.๒ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐  
๑.๓ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน การ
ประชุม ระหว่าง ประเทศ พ.ศ.๒๕๔๔ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
๑.๔ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  
๑.๕ พระราชกฤษฎีกา มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ และอื่นๆ  
ท่ี เกี่ยวข้อง  

๒. หน่วยงานดำเนินการตามเกณฑ์การควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียง  
๓. หากพบว่ามีการกระทำผิด ต้องดำเนินการทางวินัย ละเมิด และอาญาอย่างเคร่งครัด  
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 (นายพงศ์วิพัฒน์  เพ็งวิชัย) 
สาธารณสุขอำเภอผาขาว 

 
 

 
 
 
 
 


