
โครงการประชุมช้ีแจง การอบรมใหความรูเรื่องผลประโยชนทับซอนโดยใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา  

๑.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๑ มาตรา ๗ บัญญัติใหผูบังคับบัญชามีหนาท่ี

เสริมสรางและพัฒนาใหผูอยูใตบังคับบัญชามีวินัย และบองกันมิใหผูอยูใตบังคับบัญชากระทำผิดวินัย ประกอบ

กับสำนักงาน ก.พ.มีหนังสือท่ี นร ๑๐๑๑ / ว๔๓ลงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ ใหสวนราชการดำเนินการตาม

หลักเกณฑและวิธีการ เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาใหผูอยูใตบังคับบัญชามีวินัยและบีองกันมิใหผูอยูใตบังคับ 

บัญชากระทำผิดวินัยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ ตระหนักถึงความจำเปนในการใหความรูความ

เขาใจเก่ียวกับ สาระสำคัญของวินัยขาราชการ หลักเกณฑและวิธีการดำเนินการทางวินัย การปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ และลดผลประโยชนพับซอน การเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมใหแก

บุคลากร และการสราง เครือขายบุคลากรในคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยภายในหนวยงาน ดังนัน้ จึงจัดทำ

โครงการประชุมชี้แจง การปองกันผลประโยชนทับซอน ใหแกขาราชการ และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข

เพ่ือใหผูเขารับการอบรม นำความรูท่ีไดรับไปปฏิบัติหนาท่ีราชการได อยางถูกตอง เหมาะสม รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ สามารถ ถายทอดใหแกบุคลากรในสังกัด อันจักเปนการลดปญหาการกระทำผิดวินัย การทุจริต

ประพฤติมิชอบ และ ผลประโยชนทับซอนภายในหนวยงาน 

๒.วัตลุประสงค 

๑. เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับวินัย คุณธรรม จริยธรรม พรอมท้ังกรณี

ตัวอยางการกระทำผิดวินัย การทุจริตประพฤติมิชอบและผลประโยชนทับซอน สามารถนำไปถายทอดใน

หนวยงานสังกัดของตนได 

๒. เพ่ือใหผูเขารับการฝกอบรมเขาใจ และทักษะเก่ียวกับหลักการ กฎเกณฑและวิธีปฏิบัติในการ

สอบสวน ทางวินัย สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเหมาะสม รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

๓. เพ่ือใหผูเขาการฝกอบรมไดรับความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายและระเบียบ ท่ีเก่ียวของกับ

การปฏิบัติหนาท่ีราชการสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางถูกตอง และถายทอดในหนวยงานของตนได 

3.กลุมเปาหมาย 

เจาหนาท่ีสาธารณสุขเครือขายบริการสุขภาพอำเภอทาตะเกียบ จำนวน ๒๕ คน 

4.ระยะเวลา/สถานท่ีดำเนินการ 

ในวันท่ี 17 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทาตะเกียบ  

5.งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ 

6.การประเมินผล 

เจาหนาท่ีเขารับการประชุมชี้แจง ตามวันเวลาท่ีกำหนดไมนอยกวา รอยละ 80 

 



๗. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. ผูผานการประชุมชี้แจง มีความรูความเขาใจเก่ียวกับวินัย คุณธรรม จริยธรรม พรอมท้ังกรณี

ตัวอยางการกระทำผิดวินัย การทุจริตประพฤติมิชอบและผลประโยชนทับซอน สามารถนำไปถายทอดใน

หนวยงานสังกัดของตนได 

๒.ผูผานการประชุมชี้แจงเขาใจ และทักษะเก่ียวกับหลักการ กฎเกณฑและวิธีปฏิบัติในการสอบสวน

ทางวินัย สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตองเหมาะสม รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

๓. ผูผานการประชุมชี้แจง ไดรับความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายและระเบียบ ท่ีเก่ียวของกับการ

ปฏิบัติหนาท่ีราชการสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางถูกตอง และถายทอดในหนวยงานของตนได 

8.ผูเสนอ   

 

                                                                       (นางสาวแพรวพรรณ  ปลาดตา) 

                            นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 

 

9.ผูเห็นชอบโครงการ 

 

 

                                                                         (นางสาวนราพร  ธรรมบำรุง) 

                              นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

 

 

10.ผูอนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 
โครงการประชุมช้ีแจง การอบรมใหความรูเรื่องผลประโยชนทับซอนโดยใชหลักสูตรตานทุจรติศึกษา 

งบประมาณ-ไมใชงบประมาณ 


