
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    สำนักงานสาธารณสขุอำเภอกาบงั  จังหวดัยะลา โทร.๐-๗๓๒๓-๙๐๒๒ 

ที่  ยล ๐๗๓๓/๑๕๔                      วันที ่  ๑๒   มีนาคม   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

เรื่อง   คู่มือแนวปฏิบตัิมาตรการป้องกันและแก้ไขปญัหาการลว่งละเมดิหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
         และแนวปฏิบัตเิพื่อป้องกนัและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมดิหรอืคุกคามทางเพศในการทำงานของ 
         หน่วยงานในสงักดั และขออนญุาตเผยแพรบ่นเว็ปไซด์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสขุอำเภอกาบัง 
 

     ตามที่ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกาบัง ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานเพ่ือให้ทราบและถือปฏิบัติ ให้โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกัด ทราบ เพ่ือสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดทางเพศในการทำงานนั้น 

    ในการนี้ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกาบัง ได้จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติมาตรการในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ แล้วเสร็จ
และขออนุญาตเผยแพรผ่านเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกาบัง 

      จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุญาตเผยแพร่ผ่านเวปไซดข์องหนว่ยงาน 
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                      นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ 
 

 


