
 
 



คํากล่าว พิธีประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต  
“สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเกาะสีชัง ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต  

(MOPH Zero Tolerance)" 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  
โดย นางสาวอานะสิทธิ์  ศัลยพงษ์ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่งสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง 
วันที่ ๓ เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖7 เวลา ๑๑.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง 

------------------------------------------------------------------- 
เจ้าหน้าท่ีสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเกาะสีชัง ท่ีได้มารวมกัน อยู ่ณ ท่ีแห่งนี้ ทุกท่านล้วน มี

จิตมุ่งมั่นในการท่ีจะตอบสนองคุณแผ่นดิน และมีความยินดี ท่ีจะประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 
“โรงพยาบาลเกาะสีชัง และสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเกาะสีชัง ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Zero 
Tolerance)” ประจําป ี งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ โอกาสนี้ข้าพเจ้าฯขอเชิญชวนทุกท่านได้กล่าวคําประกาศ
เจตนารมณ์ “สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเกาะสีชัง ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต (MOPH Zero Tolerance)" โดย
พร้อมเพรียงกนั ณ บัดนี้  

ข้าพเจ้า...(กล่าวชื่อตนเอง)... ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า จะซื่อตรงจงรักภักดีต่อพระมหา
กษัตริยาธิราชเจ้า ในพระบรมราชจักรีวงศ์ทุกพระองค์ จะเป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตน ในสัมมา
อาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นหลักสําคัญมั่นคง ดํารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรี ความเป็นมนุษย์ 
กล้ายืนหยัดในส่ิงท่ีถูกต้อง ปฏิบัติงานราชการอย่างถูกต้องชอบธรรม ไม่กระทําการโกง แผ่นดิน ไม่ทนต่อการ
ทุจริตทุกรูปแบบ และไม่ใช้ตําแหน่งหน้าท่ีหาประโยชน์บนความทุกข์ยากของ ประชาชน ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็ม
ความสามารถ ทําในส่ิงท่ีถูกต้อง ปฏิบัติตนตามมาตรฐานจริยธรรม ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ และจรรยาบรรณของ
กระทรวงสาธารณสุข และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสาน พระราช
ปณิธาน รักษาต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง ด้วย
ความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความมั่นคง มั่นค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป  
ขณะกล่าวคําประกาศเจตนารมณ์  
 

แสดงสัญลักษณ์กํามือขวาไว้ที่หน้าอกด้านซ้าย 
(บริเวณหัวใจ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

------------------------------------------------------ 

ข้าพเจ้า นายณัทณพงศ์ พีรภัคพงศ์ ขอประกาศเจตนารมณ์ว่าจะส่งเสริมความเท่าเทียมกัน
ระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรท่ีปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคาม ทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อ
กันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และไม่กระทำการใดท่ีเป็นการล่วง ละเมิดหรือคุกคามทางเพศต่อ
ผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงาน ลูกจ้าง และบุคคลท่ีเกี่ยวข้องในการติดต่อ ประสานงานหรือ
ดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง จะ
ดำเนินการ ดังนี้  

๑. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพใน
ศักดิ์ศรี ความเป็นมนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่
เป็นธรรมต่อบุคคล ด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องของเพศ และไม่กระทำการใดท่ีเป็นการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงาน  

๒. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมแก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน 
และ บุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และ
เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  

๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูก
ล่วง ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่ผู้บริหาร และเจ้าหน้าท่ีทุกคน 

๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศใน การทำงานเพื่อมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

************************************* 
ข้าพเจ้า นายณัทณพงศ์ พีรภัคพงศ์ ขอประกาศเจตนารมณ์ว่า ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขได้

ประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์
มิใช่ยา พ.ศ.๒๕๖๖ สำหรับเป็นแนวทางให้บุคลากรและองค์การสาธารณสุข ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต ถูกต้อง ทำเพื่อประชาชน และเป็นแบบอย่างท่ีดีนั้น 

เพื่อให้นำเกณฑ์จริยธรรมฯ ไปสู่การปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะสีชัง จึงมีแนว
ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา ดังนี้ 

๑. ผู้สั่งใช้ 
  ผู้ส่ังใช้ต้องไม่รับประโยชน์จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

(๑) เงินไม่ว่ากรณีใด ๆ ยกเว้นเงินค่าตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ ค่าพาหนะ 

เดินทางและค่าท่ีพักสำหรับวิทยากรเท่านั้น และเงินท่ีเป็นทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา 

(๒) ของขวัญ ของท่ีระลึก ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ 

ท่ีมีผู้มอบให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐ รวมถึงคู่สมรสหรือญาติของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ เว้นแต่ 

(๒.๑) ส่ิงท่ีอาจได้รับตามกฎหมายหรือกฎ หรือเป็นส่ิงท่ีได้รับตามจำนวนท่ีสมควร 

ตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าท่ี หรือเป็นการรับการให้ในลักษณะให้แก่บุคคลท่ัวไป หรือตามท่ี 

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกำหนด 

(๒.๒) ส่ิงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิชาการท่ีส่งผลถึงการบริการทาง 

การแพทย์และสาธารณสุขท่ียังประโยชน์แก่ผู้ป่วย ให้ได้รับในนามของสถานพยาบาลหรือหน่วยงาน 

(๓) ผู้ส่ังใช้ต้องไม่แสดงตนในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ 
ท่ีมิใช่ยาใด ๆ ต่อสาธารณชนในเชิงธุรกิจ 

(๔) ผู้ส่ังใช้ต้องไม่รับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา  
ในการไปประชุม สัมมนา อบรม ดูงาน ทางวิชาการ ท้ังในและต่างประเทศ  

(๕) ผู้ส่ังใช้ต้องเปิดเผยว่าตนมีส่วนเกี่ยวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ 
ท่ีมิใช่ยานั้นในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณะโดยการพูด การเขียน หรือโดยวิธีการอื่นใด 

ท่ีเกี่ยวข้องกับยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในทางวิชาการ 

(๖) ผู้ส่ังใช้ สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผ่านระบบการรับส่ิงสนับสนุน  
และการกำกับดูแลของหน่วยบริการหรือหน่วยงาน 

(๗) ในการนำตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยามาจ่ายให้กับผู้ป่วยหรือหน่วยงาน ผู้ส่ังใช้ 

ต้องคำนึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายยา 

และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาหรือประโยชน์ส่วนตน โดยผ่านระบบกำกับดูแลการรับและการจ่ายตัวอย่างยา 

และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ ซึ่งควรเป็นระบบท่ีตรวจสอบได้ 

(๘) ผู้ส่ังใช้ต้องส่ังใช้ยาด้วยชื่อสามัญทางยา 

๒. ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจ 

(๑) ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจต้องกำชับให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการให้เป็นตามเกณฑ์ 



จริยธรรมอย่างเป็นรูปธรรม โดยจัดทำแนวทางปฏิบัติท่ีสอดคล้อง และมีมาตรฐานไม่ต่ำกว่ากับเกณฑ์ 
จริยธรรมฉบับนี้ และประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในท่ีเปิดเผยให้แก่บุคลากรรับทราบ 

(๒) ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจ ต้องกำหนดนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาล  
และป้องกันมิให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนในกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 

(๒.๑) การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา เพื่อให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาท่ีมี 
คุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกำหนด 

(๒.๒) การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด 

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ กฎกระทรวง ระเบียบ และท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติ 

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่าย 

มาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาก็ได้ และต้องจัดซื้อยาหรือเวชภัณฑ์ 
ท่ีมิใช่ยาด้วยราคาสุทธิ 

(๒.๓) การรับเงินสนับสนุนจากบริษัทยาจากการซื้อยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา ต้องไม่ 
เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท 

(๒.๔) การรับและการส่ังใช้ตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาต้องคำนึงถึงประโยชน์ 
และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพื่อเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา หรือ
ประโยชน์ส่วนตน 

(๒.๕) การควบคุมกิจกรรมส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาในส่วนราชการ 

หน่วยงานหรือหนว่ยบริการ เช่น การกำหนดบริเวณและกำหนดเวลาท่ีอนุญาตให้ทำกิจกรรม เกณฑ์การรับ 

ส่ิงสนับสนุนของส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ การห้ามจัดกิจกรรมท่ีมีโฆษณาแอบแฝง  
(๓) ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจต้องปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมเช่นเดียวกับผู้ส่ังใช้โดยเคร่งครัด 

 

๓. เภสัชกรหรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่นและบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดหา การจ่าย 

และส่งมอบยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

  (๑) เภสัชกรหรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่น และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา  
การจ่ายและส่งมอบยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ โดยดำเนินการ ดังนี้ 

(๑.๑) ต้องปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรม เช่นเดียวกับผู้ส่ังใช้โดยเคร่งครัด  
(๑.๒) ดำเนินกิจกรรมตามนโยบายและระบบท่ีกำหนด เพื่อให้เกิดความโปร่งใส  

ตรวจสอบได้และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  
(๑.๓) จัดทำและนำเสนอข้อมูลท่ีมีหลักฐานทางวิชาการท่ีเช่ือถือได้เพื่อใช้ 

ประกอบการตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาแก่คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบ าบัดหรือ
คณะกรรมการ ท่ีมีช่ือเรียกอื่นท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบคัดเลือกรายการยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาของหน่วยบริการ
หรือหน่วยงาน โดยไม่กีดกันบริษัทใดบริษัทหนึ่ง หรือมุ่งหวังเพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อื่น 

  (๒) ไม่ประชาสัมพันธ์หรือเผยแพร่เอกสาร แผ่นพับ แผ่นป้าย หรือส่ือชนิดอื่นใดท่ีมีเนื้อหา 

เชิงโฆษณาอวดอ้าง หรือเป็นการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาแก่ผู้ป่วยและประชาชน 
 

 


