
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแก่งหางแมว จังหวัดจันทบุรี ๒๒๑๖๐ โทร ๐ ๓๙๓๐ ๘๑๗๑  
ที่   จบ ๐๘๓๓/๑๕๘ วันที ่ ๒๑   มีนาคม  ๒๕๖๗                                

เรื่อง   กรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน            
เรียน   หัวหนา้กลุ่มงาน/หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย 

ตาม ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงานป.ป.ช.) 
ได้ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity 
and Transparency Assessment-ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน นั้น 

ดังนั้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแก่งหางแมว จึงมีการดำเนินการเพื่อป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อนภายในหน่วยงาน ซึ่งเป็นมาตรการอย่างหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้   
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยหน่วยงานจะต้องมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการดำเนินงานของหน่วยงาน  
หรือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน และจะต้องมีการสร้างระบบเพื่อป้องกัน  
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนหรือการขัดกันของผลประโยชน์ส่วนตนเองและประโยชน์ส่วนรวม จึงจำเป็นต้องมี
การจัดทำกรอบแนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการป้องกันมิให้  
เก ิดผลประโยชน์ท ับซ้อน เป็นการปลูกฝังและปรับฐานความคิดของเจ ้าหน้าที ่ให้ม ีความตระหนัก  
สามารถแยกแยะเรื่องผลประโยชน์ส่วนตัวออกจากผลประโยชน์ส่วนรวมได ้

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ โดยแจ้งเวียนให้บุคลากรในหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
แก่งหางแมวทราบและถือปฏิบัตติามแนวทางที่แจ้งนี้ 
 

 
 

 ( นายสมคิด ตันประวัติ ) 
สาธารณสุขอำเภอแก่งหางแมว 


