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เรื่อง รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อการจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอปัว  

 1.ต้นเรื่อง  

     ด้วยปีงบประมาณ พ.ศ.2568 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ได้ดำเนินการ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) 
เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานมีความโปร่งใสนำสู่การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปรับปรุงพัฒนาตนเอง  
ในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในหน่วยงาน มีการดำเนินงานที่มุ่งให้เกิดประโยชน์  
ต่อประชาชนและส่วนรวมเป็นสำคัญและลดโอกาสที่จะเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงาน  
โดยประเมินผ ่านข้อคำถามตามแบบวัดการเป ิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity  
and Transparency Assessment :MOIT)  มีประเด็นการประเมินเป็น 9 ตัวชี้วัด 23 ข้อคำถาม (MOIT)   

 2.ข้อเท็จจริง  

                        คู่มือแนวทางการตอบแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในตัวชี้วัดที่ 2 การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ในส่วน MOIT 3 หน่วยงานมีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้  

     ข้อมูลประกอบข้อคำถาม  

     หน่วยงาน ส่งหลักฐานรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื ้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยต้องนำเสนอข้อมูลการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และมีการเสนอรายงาน
ต่อผู้บังคับบัญชา มีรายละเอียดดังนี้  

     1.รวบรวมฐานข้อมูลที ่ต้องนำมาวิเคราะห์ ประกอบด้วย งบประมาณภาพรวมของ
หน่วยงาน โดยจำแนกเป็นรายหมวด แสดงให้เห็นว่าในหมวดที่มีรายการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ และ
แสดงเปรียบเทียบให้เห็นสัดส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ แต่ละประเภท และเปรียบเทียบกับ
งบประมาณที่ตั้งไว้ และใช้จ่ายจริงในแต่ละรายการ  ทั้งนี้ เพื่อเป็นการวิเคราะห์ความเสี่ยงในการทุจริต และ
เป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดทำแผนปฎิบัติการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ประกอบด้วย  

                        1.1 ร้อยละของจำนวนรายการ ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

    1.2 ร้อยละของจำนวนงบประมาณ ที่ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  
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                        2.วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดย
นำข้อมูลที่ได้ทั้งหมดตามข้อ 1. มาจัดทำเป็นรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ครบทั้งองค์ประกอบ 4 องค์ประกอบ คือ  

     2.2.1การวิเคราะห์ความเสี่ยง  

                         2.2.2การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจำกัด  

                         2.1.3 การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  

                         2.1.4 แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ อันจะ
นำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ต่อไป  

                        3.หลักฐานต้องมีความน่าเชื่อถือ โดยการเสนอรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
และการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ต่อผู้บังคับบัญชา เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัด
จ้างและการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยแสดงหลักฐานที่นำไปปรับปรุงให้เป็นอย่างเป็น
รูปธรรม  

    4.ผู้บังคับบัญชา ต้องสั่งการหรืออนุญาตให้นำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
และ การจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เผยแพร่ผ่านเว็ปไซต์ของของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอปัว https://government.icti.co.th/sasukpua/index.php?p=1 และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูล
ต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  

                        องค์ประกอบด้านหลักฐานบนเว็ปไซต์ของหน่วยงาน และคะแนน ข้อ MOIT 3  

    1.มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามรับทราบรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
และการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน  

                       2.มีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ที่มีลักษณะเป็นรูปเล่มรายงาน โดยต้องนำเสนอข้อมูลการวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ตามข้อมูลประกอบ
ข้อคำถาม ข้อ 2. ครบทั้ง 4 องค์ประกอบ คือ  

                        2.1การวิเคราะห์ความเสี่ยง  

                        2.2การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจำกัด  

                        2.3การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  

                        2.4 แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุอันจะนำไปสู่
การปรับปรุงปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

                        3.มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  

 3.ข้อพิจารณา  

                        เพื่อเป็นการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) ในหัวข้อ MOIT 3 ข้อ 2 งานพัสดุ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปัว จังหวัดน่าน  

                                                                                                               /3.ขอรายงาน... 
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ขอรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังเอกสารแนบท้ายนี้  

 4.ข้อเสนอ  

     จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา และ ขออนุญาตเผยแพร่บันทึกข้อความและหนังสือลง
บนเว็ปไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปัว  

 

 

 

(นางปาณิสรา อุ่นใจ ) 
                                 เจ้าพนักงานธุรการ 
 
 
                                                                ความเห็นของสาธารณสุขอำเภอปัว 
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                                                                        (นายชัยวุฒิ วันควร )  
                                                                        สาธารณสุขอำเภอปัว  

 
 
 
 

 


