
 

โครงการอบรม และเสริมสร้างความเข้าใจและพัฒนาในหลักคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย รวมทั้งการ
ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แก่บุคลากรในหน่วยงาน อำเภอปัว 

1. วัตถุประสงค ์
 1. เสริมสร้างความเข้าใจและพัฒนาในหลักคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำ
ผิดวินัย การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
           ตัวช้ีวัด  
 1. เพื่อต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักคุณธรรมจริยธรรมและวินัยแก่

เจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือและการมีส่วนร่วมขับเคลื่อนคุณธรรมของบุคลากรในหน่วยงาน 
พิจารณาจาก การวัดผลด้วยการตอบคำถาม การนำเสนอรายงาน การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ กิจกรรมกลุ่ม  

2. วิธีดำเนินการ การดำเนินกิจกรรม ประกอบด้วย 3 กิจกรรมหลัก ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
 1.  ชี้แจงแก่ผู ้บริหาร ชมรมจริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอปัว ถึงความสำคัญของโครงการ และ 
วัตถุประสงค์โครงการ 
 2. บรรยายสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง การพัฒนาการบริหารจัดการและการประเมินความเสี่ยง 
ความสำคัญของการประเมินการทุจริตในระดับนโยบายและระดับการปฏิบัติงาน การนำมาตรการการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติการมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม  
 3. ประเมินผลโครงการ และ สรุปผลการดำเนินโครงการ 

3. ระยะเวลาดำเนินการ 
 วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 

4. สถานที่ดำเนินการ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอปัว 

5. งบประมาณ 
 ไม่มี 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. การมีส่วนร่วมของผู้บริหารและบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    2. ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจในคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิด
วินัย การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีทักษะในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.ประชาชนพึงพอใจต่อการให้บริการของบุคลากร 
 

ลงชื่อ 
                    ( นางวิชาภรณ์  คันทะมูล ) 
     ตำแหน่ง     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
           ผู้เสนอ/ผู้เขียนโครงการ 
      
 
     
      ลงชื่อ 
                      (นายเกษตร ปะทิ) 
                       ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอปัว 
             ผู้อนุมัติโครงการ 
 


