
    
 
 

     
 

ประกาศ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม จังหวัดกำแพงเพชร 
 เรื่อง   แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหา

และการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2567 
.................................................................................. 

  ตามที่  กระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริม     
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 เพ่ือให้เป็นแนวทางปฏิบัติเดียวกันใน    
ส่วนราชการหน่วยงาน และหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข แล้วน้ัน 

  เพ่ือให้สามารถนำเกณฑ์จริยธรรมฯดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ   
ไทรงาม จึงได้กำหนดแนวทางปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและ
เวชภัณฑ์ ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุขดังกล่าว สำหรับหน่วยงานและบุคลากร ดังน้ี 

1. วัฒนธรรมองค์กรเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม จะดำเนินการบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่   
มิใช่ยา ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการส่งเสริมการ
ขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564 ประกาศ ณ วันที่ 9 เมษายน 2564 
เพ่ือให้เกิดการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ ในการเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ระบบยา ปลุกจิตสำนึกบุคลากรที่เก่ียวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมน้ี เพ่ือป้องกันมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
ป้องกันการทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระทำความผิดต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ และขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล (Rational Drug: RDU) ให้เป็นรูปธรรม เพ่ือให้บุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขคำนึงถึงเหตุผลทางวิชาการในการตัดสินใจจ่ายยามากกว่าคำนึงถึงผลประโยชน์จากบริษัทยา 

2. การรับประโยชน์อันเป็นทรัพย์สิน เงิน สิ่งของ ของขวัญ ของบริจาค และบริการใด 

ผู้บริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หรือผู้มีอำนาจ ที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดหายาหรือเวชภัณฑ์      
ที่มิใช่ยา ผู้บ ริหาร นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรที่ เก่ียวข้องกับการส่ังใช้ยา รวมทั้ ง        
นิสิตนักศึกษาปฏิบัติงาน กำหนดให้มีแนวทางปฏิบัติต่อผู้แทนยา หรือพนักงานขาย บริษัทยาหรือเวชภัณฑ์     
ที่ มิใช่ยา ดังน้ี 

2.1 ไม่พึงรับผลประโยชน์ ดังน้ี 

2.1.1 เงินไม่ว่ากรณีใด ยกเว้นเงินค่าตอบแทนวิทยากรบรรยายทางวิชาการ ค่าพาหนะ
เดินทาง และค่าที่พักสำหรับวิทยากรเท่าน้ัน และเงินที่เป็นทุนวิจัยจากบริษัทยาหรือ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

2.1.2 ของขวัญ ของที่ระลึก ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ที่มี    
ผู้มอบให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมถึงคู่สมรสหรือญาติของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เว้นแต่ 

/2.1.2.1 ส่ิงที่... 

 



 

2.1.2.1 ส่ิงที่อาจได้รับตามกฎ หรือเป็นส่ิงที่ได้รับตามจำนวนที่สมควร ตามปกติ
ประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ หรือเป็นการรับการให้ในลักษณะ ให้แก่บุคคล
ทั่วไปหรือตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกำหนด 

2.1.2.2 ส่ิงที่ ก่อให้ เกิดประโยชน์แก่งานด้านวิชาการที่ ส่งผลถึงการบริการทาง
การแพทย์และสาธารณสุขที่ยังประโยชน์แก่ผู้ป่วย ให้ได้รับในนามของสถานพยาบาล
หรือหน่วยงาน 

2.2 ไม่พึงแสดงตนในการโฆษณาหรือการส่งเสริมการขายยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาใดๆ
ต่อสาธารณชนในเชิงธุรกิจ 

2.3 ไม่พึงรับการสนับสนุนโดยตรงจากบริษัทยาหรือบริษัทเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในการไปประชุม 
สัมมนา อบรม ดูงาน ทางวิชาการ ทั้งในและต่างประเทศ 

2.4 พึงเปิดเผยว่าตนมีส่วนเก่ียวข้องทางผลประโยชน์กับบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาน้ัน
ในสถานะใด เมื่อแสดงความเห็นต่อสาธารณะโดยการพูด การเขียนหรือโดยวิธีการอ่ืนใด
ที่เก่ียวข้องกับยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในทางวิชาการ 

สามารถรับการสนับสนุนการวิจัย โดยผ่านระบบการรับส่ิงสนับสนุนและการกำกับดูแล
ของหน่วยบริการหรือหน่วยงาน 

3. การรับตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ทีมิใช่ยาจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

3.1 การรับและส่ังใช้ตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาต้องคำนึงถึงประโยชน์ และความ
ปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพ่ือเป็นการส่งเสริมการขายยา และเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา หรือประโยชน์ส่วนตน 

3.2 ในการนำตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยามาจ่ายให้กับผู้ป่วยหรือหน่วยงาน ผู้ส่ังใช้ต้อง
คำนึงถึงประโยชน์และความปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นสำคัญ ไม่มุ่งหวังเพ่ือเป็นการส่งเสริม
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา หรือประโยชน์ส่วนตน โดยผ่านระบบกำกับดูแล การ
รับและการจ่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ 
ซ่ึงควรเป็นระบบที่ตรวจสอบได้ 

4. การดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมการขาย 

4.1 อนุญาตให้ผู้แทนบริษัทยา พนักงานขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ดำเนินกิจกรรมตาม
เวลาและสถานที่ที่กำหนด 

4.2 ห้ามรับส่ิงสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเป็นการส่วนตัว เว้นแต่เป็นการ
ให้แก่ส่วนราชการ หน่วยงาน หรือหน่วยบริการ โดยให้กำกับดูแลให้เกิดประโยชน์แก่
หน่วยบริการหรือหน่วยงาน 

4.3 ไม่อนุญาตให้จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชนที่เช่ือมโยงถึงช่ือทางการค้า
ของยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา หรือการอ่ืนใดที่เป็นการโฆษณาแอบแฝง 

4.4 พึงส่ังใช้ยาด้วยช่ือสามัญทางยา 

 

/5.ระบบ... 



 

5. ระบบคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  

5.1 การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เพ่ือให้ได้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานกำหนด 

5.2 มีการจัดทำและนำเสนอข้อมูลที่มีหลักฐานทางวิชาการที่เช่ือถือได้เพ่ือใช้ประกอบการ
ตัดสินใจคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา แก่คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบำบัด
หรือคณะกรรมการ โดยไม่กีดกันบริษัทใดบริษัทหน่ึง หรือมุ่งหวังเพ่ือประโยชน์ส่วยตน
หรือผู้อ่ืน 

5.3 การจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้าง และการ
บริหารพัสดุ พ.ศ.2560 โดยสามารถนำเกณฑ์จริยธรรมของผู้จำหน่ายมาพิจารณา
ประกอบการคัดเลือกบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาก็ได้ และต้องจัดซ้ือยาหรือเวชภัณฑ์
ที่มิใช่ยาด้วยราคาสุทธิ 

6. ระบบการยกย่องเชิดชูเกียรติ และการลงโทษ 

6.1 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม กำหนดให้มีการยกย่อง เชิดชูเกียรติผู้บริหาร 
นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ ผู้ประกอบวิชาชีพ บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการ
จัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรม โดยจัดทำประกาศของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม โดยแจ้งให้เจ้าหน้าที่ในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกคนได้ทราบอย่างทั่วถึงกัน 

6.2 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม กำหนดขั้นตอนในการลงโทษ ผู้บริหาร นักวิชาการ
สาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่
มิใช่ยา ที่ไม่ปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฉบับน้ี ให้พ้นจากเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับการจัดซ้ือ
จัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

7. ระบบตรวจสอบ 

7.1 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอไทรงาม กำหนดแนวทางการรับการสนับสนุนจากบริษัท 
ผู้แทนจำหน่าย โดยมีการตรวจสอบโดยสาธารณสุขอำเภอไทรงามในทุกเดือน 

7.2 ระบบการรายงานการตรวจสอบ ให้มีการรายงานทุกส้ินปีงบประมาณราชการต่อ
สาธารณสุขอำเภอไทรงาม 

 

   ประกาศ ณ วันที่     ๗     เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567 
 

            
                                        (นายสุเทพ  พงษ์ไทยสงค์) 

        สาธารณสุขอำเภอไทรงาม                                                                


