
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวบ็ไซต์ของส านกังานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม  
 แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
  ชื่อหน่วยงาน :  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 
  วัน/เดือน/ปี   :   27  มกราคม  2568 
  หัวข้อ : (MOIT6) ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
  รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

       1. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
        1.บันทึกข้อความลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
      และปรากฏการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
        2.นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
        3.แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
       2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน 
        1.บันทึกข้อความ ท่ีผู้บริหารลงนามในแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ       
      พ.ศ. 2568 และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหนว่ยงาน 
        2.แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
        3.แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

       Link ภายนอก :     

       https://www.govesite.com/saingam/content.php?cid=20231219102135bWk2Ljw  

      หมายเหตุ  : -…………………………............................................................................ 
                 ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                      ผู้อนุมัติรับรอง 

                             

 
(นายพนมยงศ์ กองเงนิ) 

 
(นางพรกมล พรปภานันท์) 

ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ
วันท่ี  27  มกราคม  พ.ศ. 2568 

ต าแหน่ง  นักสาธารณสุขช านาญการ  รักษาราชการแทน         
        สาธารณสุขอ าเภอไทรงาม 

   วันท่ี  27  มกราคม  พ.ศ. 2568 
    

                               ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
           

           (นางสาวปัณญภัคย์  ทิพมนต์) 
           นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

                                                  วันท่ี  27  มกราคม  พ.ศ. 2568 
 


