
วิสัยทัศน์ (Visson) ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาด้วง 

"เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ควบคู่การเป็นศูนย์กลาง" 

"การพัฒนาสุขภาพอย่างยั่งยืนของคนอำเภอนาด้วง" 

พันธกิจ (Mission) ของ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนาด้วง คือ 

๑. ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านสุขภาพท้ังในและนอกองค์การอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

๒. ยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถในด้านการสร้างเสริมสุขภาพของตนเองให้กับประชากรทุกภาค 

๓.ส่งเสริมและเผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสุขภาพ เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๔.เพ่ิมขีดความสามารถของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในการให้บริการสุขภาพท่ีสอดคล้องกับ 

มาตรฐาน รพสต.และความต้องการของประชาชน 

๕.สร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพให้กับองค์กรระดับตำบล หมู่บ้าน / ชุมชน 

ค่านิยมร่วม (Share Value) 

ก. ค่านิยมในการทำงาน 

๑. ตระหนักและรักองค์กร 

ยึดมั่นวิสัยทัศน์ พันธกิจ 

๓. มุ่งสร้างคุณภาพงานด้วยต้นทุนน้อยที่สุด 

๔. ให้ความสำคัญกับเวลา และทรัพยากรมนุษย์ 

๕. ยึดมั่นศักดิ์ศรีข้าราชการ 

ข. ค่านิยมเพ่ือก้าวไปสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

" เรียนรู้อย่างตั้งใจ ไปให้ถึง HOW TO " 


