
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง อำเภอภูกระดึง จังหวัดเลย  โทร. ๐๔๒๘7 ๑025                                  
ที่  ลย ๐6๓3/528                          วันที่    26   สิงหาคม     ๒๕๖7                         
เร่ือง  รายงานการกำกบัติดตามมาตรการการปอ้งกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม 
ทางเพศในการทำงาน                                                                

เรียน   สาธารณสุขอำเภอภูกระดึง 
  เรื่องเดิม 

ด้วยงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง ได้จัดทำประกาศมาตรการ 
เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ซึ่งใช้ประกอบของ
เกณฑ์วิเคราะห์ ITA 
  ข้อพิจารณา 

ด้วยงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง ได้จัดทำรายงานการกำกับ
ติดตามการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพื่อใช้ประกอบเอกสาร ITA 
ประจำปีงบประมาณ 2567 และขอนำขึ้นประกาศเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของสำนักงานสำธารณสุขอำเภอ          
ภูกระดึงเพื่อเผยแพร่ให้แก่สาธารณะชนรับทราบต่อไป 

ข้อเสนอ 
1. ลงนามรับทราบรายงานการกำกับตดิตามการป้องกันและแก้ไขปัญหาการลว่งละเมิดหรือ

คุกคามทางเพศในการทำงาน  
2. อนุญาตให้ประกาศเผยแพร่รายงานการกำกับติดตามการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง

ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

 

                                             
(นางสาวสุภัคนันท์  หมั่นวิชา) 
พยาบาลวชิาชพีชำนาญการ 

 
            คำสั่ง สาธารณสุขอำเภอภูกระดึง 

                                     ทราบ อนุมัต ิอนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซด์ 
 
 

     (นายเกรียงศกัดิ ์ ยศพิมพ์) 
     สาธารณสุขอำเภอภกูระดึง 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสขุอำเภอภูกระดึง 
แนบท้าย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง 
พ.ศ. ๒๕๖7 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 ชื่อหน่วยงาน : ..สำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูกระดึง..จังหวดัเลย................................................ 
วัน/เดือน/ปี :   26 สิงหาคม 2567 
หัวข้อ:  MOIT 22 หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที ่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงาน
มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  

 รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 1. มีบันทึกข้อความรับทราบการรายงานการกำกับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ตามแบบรายงานที่กำหนดดำเนินการให้เสร็จสิ้นในไตรมาสที ่4  และมี
การขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 2.รายงานการกำกับติดตามการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  
Link ภายนอก : http://goversite.com/ssopkd สำนักงานสาธารณสขุอำเภอภูกระดึง 
หมายเหตุ: …-…………………………………………………………………………………………………………………………….................. 
.............................................................................................................................................................................................. 

 

  

                ผูร้ับผิดชอบการให้ข้อมูล                                               ผู้อนุมัติรับรอง                                                                                                      
                       
 
     
             (นางสาวสุภคันันท์  หมั่นวิชา)                                       (นายเกรียงศักดิ์  ยศพิมพ์) 
         ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชพีชำนาญการ                             ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอภูกระดึง 
            วันที่   26 สิงหาคม 2567                                           วันที่   26 สิงหาคม 2567 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 
 

(นางสาวนงลักษณ์  กรรณลา) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

                                                   วันที ่  26 สิงหาคม 2567 
 
  


