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        โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบึงบ้าน มีนโยบายการดำเนินงานการพัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ี
ยั่งยืนเพื่อรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ ( Climate Change ) โดยการส่งเสริมให้บุคลากรของ 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบึงบ้าน มีความรู้ ความเข้าใจ การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร และ
สามารถจัดเก็บข้อมูลสำหรับการคำนวณขนาดคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร  นำไปสู่การวางแผนดำเนิน
กิจกรรมลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในองค์กร เป็นการเสริมสร้างศักยภาพให้หน่วยงาน ในการบริหารจัดการ
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่การเป็นองค์กรลดคาร์บอน ตลอดจนพัฒนาแนว
ทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กร  

         ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กรโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลบึงบ้าน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงแต่งต้ังคณะทำงาน ดังนี้ 

  1. นายศุภเมธี เกษวิริยะการ    ประธานกรรมการ 
  2. นางสาวเบญจวรรณ วีระพันธ์    รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาวปาลิดา แสนบุญมา    กรรมการ 
  4. นางสาวรัชฎาภรณ์ รอดสูงเนิน    กรรมการ 
  5. นางสาวกุลธิดา บ้วนนอก    กรรมการ 
  6. นางประทุมมาศ สายสอน    กรรมการ     
  ๗. นางสาวรัตนา พิลึก     กรรมการ 
  ๘. นางสาววริศรา กริ่งทอง    กรรมการ     
  ๙. นางสาวเดือนนภา จันเหลือง    กรรมการและเลขานุการ  

มีหน้าที่ 
1. จัดทำแผนการดำเนินงานประเมินคาร์บอนฟุตพริน้ท์ขององค์กรเพื่อส่ิงแวดล้อมยั่งยนื  
2. ประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร ท้ังท่ีเป็นกิจกรรมการผลิตโดยตรง และกิจกรรม 

การผลิตโดยอ้อม  
3. ติดตามตรวจสอบ กำกับ และนำเข้าข้อมูลการประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร  
 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  
                             ส่ัง ณ วันท่ี ๒๑ เดือน มกราคม พ.ศ. 2568  

                
                                              ( นายศุภเมธี เกษวิริยะการ ) 
           นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 
                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบึงบ้าน 


