
 
 

 

 
 
 
 
 
 

คำสั่งโรงพยาบาลป่าติ้ว. 
ที ่  282   /๒๕67 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมนำคุณภาพโรงพยาบาลป่าติ้ว 
 
  ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ   จัดทำแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2  (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ โรงพยาบาลป่าติ้ว  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และ
มีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมนำคุณภาพ  โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ 
ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
 1. นายพรพล  รัตนอาภา ผู้อำนวยการโรงพยาบาลป่าติ้ว ประธานคณะทำงาน   
 2. นางเรืองลักษณ์   จันทรุทิน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน   
 3. นางพยอม  โพธิแสน พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 4. นางสมหญิง   อุ้มบุญ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 5. นางนิภาพร   วงศ์ศรีทา พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 6. นายนิรันต์    ถึงแสง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 7. นางเพชรสุดา  ครองยุติ พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 8. นางรัชนก   บุญดี  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ   คณะทำงาน 
 9. นางสาวสุมาลี   มีศิลป์ นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ  คณะทำงาน 
 10. นางสาวเสาวภัค  ตั้งบูรณกุล  ทันตแพทย์ชำนาญการ            คณะทำงาน 
 11. นางสาวอิงอร  ปรือทอง นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ  คณะทำงาน  
 12. นางสาวจินตนา  เอกเอก ี เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  คณะทำงาน 
 13.  นางอรุณี  รุ่งเรือง    เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  คณะทำงาน 
 14. นางสาวศิริวรรณ โนนตูม   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
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 15.  นางปริชาติ   ผาสุข พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 16.  นางจีรวัฒน์  โกมลวัฒน์  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  คณะทำงาน 
 17. นางสาวจินตนา  วงศ์ก่อ นักวิชาการเงินและบัญชี   คณะทำงาน 

     18. นางสาวอนุสรา  นิสวนั เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  คณะทำงาน 
   19. นางเสาวคนธ์  โสมาบุตร นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ     คณะทำงานและเลขานุการ 
      20. นายอธิพงษ์  หูวอง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 21.  นางสาววชิลลดา  นาสุรยิวงศ์  นักวิชาการพัสดุ    คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ                 

22.  นายศักดิ์สิทธ์  สนอทิพย์       เจ้าพนักงานพัสดุ    คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ        

๒. อำนาจและหน้าที่ 
 2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมใน

หน่วยงานกับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

    2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมนำคุณภาพโรงพยาบาลป่าติ้ว 
และดำเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรมนำคุณภาพโรงพยาบาลป่าติ้ว  ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน    

   2.3 ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำหนด 

 2.4 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 2.5 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย     

 ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่    1    เดือน ตุลาคม   พ.ศ. 2567 
 
 

 
  

(นายพรพล   รัตนอาภา) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลป่าติ้ว  

 


