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1 โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคหลอดเลือดสมอง(รู้เร็วมาไวห่างไกลอัมพาต) Caregive/อสม.เครือข่ายสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

12

2 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคหลอดเลือดสมองกับประชาชนท่ัวไป/ผู้ป่วยและญาติในคลินิกโรคเร้ือรัง ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 13

3 โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน Caregiver/อสม. เครือข่ายสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 14

4 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลันกับประชาชนท่ัวไป/ผู้ป่วยและญาติในคลินิกโรคเร้ือรัง ปีงบประมาณ

 พ.ศ.2568

15

5 โครงการพัฒนาศักยภาพและฟ้ืนฟูการดูแลผู้ป่วย STEMI ในโรงพยาบาล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 16

6 โครงการป้องกันและชะลอภาวะไตเส่ือมในผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 17

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลผู้ป่วยจิตเวช ยาเสพติด ท่ีเส่ียงต่อการก่อความรุนแรงSMI-V แบบไร้รอยต่อ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 18

8 โครงการประชุมทางไกลจิตเวชยาเสพติด เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 19

9 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตและพฤติกรรมเด็กวัยเรียน อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 20

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 โรคกล้ามเน้ือหัวใจขาดเลือดเฉียบพลัน (STEMI)

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 โรคไตเร้ือรัง (CKD)

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สุขภาพจิตและยาเสพติด

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 โรคหลอดเลือดสมอง (Stroke)

สารบัญ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้า

ส่วนท่ี 1 แผนยุทธศาสตร์การด าเนินงานอ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2568



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้า

10 โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติดและความรุนแรงสร้างเสริมสุขภาพจิตท่ีดี ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 21-22

11 โครงการพัฒนาคุณภาพงานยาเสพติดด้านบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพและลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 23-24

12 โครงการโรงเรียนเบาหวานปรับโภชนาการและพฤติกรรมสุขภาพในการรักษาเบาหวาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 25-26
13 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงท่ีมีภาวะแทรกซ้อน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 27
14 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูงปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เครือข่ายสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร 28
15 แผนงานสนับสนุนวัสดุในการคัดกรอง DM/HT ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 29

16 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม มะเร็งปากมดลูก และมะเร็งล าไส้ใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 30

17 โครงการซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 31

18 โครงการพัฒนาศักยภาพของCaregive/อสม.ในการเฝ้าระวังและป้องกันโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวมในชุมชนเครือข่ายสุขภาพ 

อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

32

19 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวมกับประชาชนท่ัวไป/ผู้ป่วยและญาติในคลินิกโรคเร้ือรัง 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

33

20 โครงการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในการคัดกรองด้วย NEWs score การเฝ้าระวังและป้องกันโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและปอด

บวมในชุมชนเครือข่ายสุขภาพ อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

34

ส่วนท่ี 2 แผนยุทธศาสตร์การด าเนินงานตาม 7 ประเด็นยุทธศาสตร์ จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ 2568

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 โรคมะเร็ง

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 อุบัติเหตุ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 Sepsis/Pneumonia



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้า

21 โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดอักเสบจากการติดเช้ือโรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 35

22 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยชะลอข้อเข่าเส่ือม ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 30

23 แผนงานสนับสนุบการด าเนินงานคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 31

24 โครงการอบรมผู้ดูแลผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (care giver) อ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568

25 โครงการสนับสนุนการจัดบริการให้ยืมอุปกรณ์ทางการแพทย์ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 30

26 โครงการมีบุตรเม่ือพร้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 33

27 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย IQ เกินร้อย อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 34

28 โครงการคัดกรองเด็กไทยสายตาดี อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

24 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ ผ่านรองรับการขับถ่ายและผ้าอ้อมทางเลือก 48

27 โครงการอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยและฝึกซ้อมแผนอัคคีภัย โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2567 52

28 โครงการเกษตรกรปลอดโรค ห่างไกลจากสารเคมี โรงพยาบาลโกสัมพีนคร อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ 2567 53

29 โครงการรณรงค์ป้องกันควบคุมลดยุงลดโรคไข้เลือดออก โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2567 54

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 เด็กปฐมวัย

ส่วนท่ี 3 แผนงาน/โครงการปกติ อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2568

ยุทธศาสตร์ท่ี 1.ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ผู้สูงอายุ

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ผู้พิการ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้า

30 โครงการป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ในวัยรุ่นและเยาวชน ปีงบประมาณ 2567 55

31 โครงการควบคุมป้องกัน ลดจ านวนผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ ปีงบประมาณ 2567 56

32 โครงการบังคับใช้กฎหมายและการด าเนินการสร้างส่ิงแวดล้อมปลอดบุหร่ีสุรา ปีงบประมาณ 2567 57

33 โครงการอาหารปลอดภัย ห่วงใยผู้บริโภค ปีงบประมาณ 2567 58-59

34 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปีงบประมาณ 2567 60

35 แผนงานทดสอบ/สอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ 2567 61

36 แผนงานระบบวิศวกรรมความปลอดภัย โรงพยาบาลโกสัมพีนคร  ประจ าปีงบประมาณ 2567 62

43 โครงการพัฒนาระบบดูแลรักษาผู้ป่วยวัณโรค อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2567 69

44 แผนงานพัฒนาระบบการพยาบาลป้องกันและควบคุมการติดเช้ือในโรงพยาบาล 70-72

45 โครงการส่งเสริมสุขภาพชุมชนด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย ปีงบประมาณ 2567 73

46 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างแกนน าเพ่ือส่งเสริมเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพจิตและส่งต่อในสถานศึกษา/ชุมชน 74-75

47 โครงการประชุมการป้องกันและแก้ไขปัญหาการฆ่าตัวตาย ประจ าปี 2567 76-77

48 แผนงานพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยจิตเวช ยาเสพติดท่ีเส่ียง SMI-V แบบไร้รอยต่อ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปี 2567 78-79

49 โครงการส่งเสริม ป้องกัน สร้างความรอบรู้ ด้านยาเสพติด Drug Litaracy ในสถานศึกษา ปี 2567 80

50 โครงการขับเคล่ือนกัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์สู่ชุมชน อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ 2567 81

แผนงานท่ี 4 การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ท่ี 2.ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)



ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก หน้า

51  โครงการหน่วยแพทย์เคล่ือนท่ี พอ.สว.ออกให้บริการประชาชน อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ปี 2567 82

แผนท่ี 10 การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

52 โครงการประชุมพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาลเครือข่ายจังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ 2567 83

53 โครงการพัฒนาบุคลากร มุ่งสู่องค์กรแห่งความสุข โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2567 84

แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

54 โครงการอบรมการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใสในการท างาน และการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงาน  เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล

โกสัมพีนคร  ปีงบประมาณ 2567

85

55 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและการมีวินัย รวมท้ังการป้องกันมิให้กระท าความผิดวินัย บุคลากรโรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 

2567

86

56 โครงการการพัฒนามาตรฐานและระบบสุขภาพ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร ประจ าปี 2567 87

57 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนามาตรฐานโรงพยาบาลและระบบสุขภาพ (Hospital Accreditation) ประจ าปีงบประมาณ 2567 88-90

58 การประชุมรับการประเมิน/นิเทศ การด าเนินงานโรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2567 91

ยุทธศาสตร์ท่ี 4.ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

แผนงานท่ี 8 การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริโครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

ยุทธศาสตร์ท่ี 3.ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)





25
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคหลอดเลือดสมอง วัตถุประสงค์ Caregiver/อสม. ใน 1.Caregiver/อสม. ในเขตอ ำเภอ 20,000 นิตยา

(รู้เร็วมาไวห่างไกลอัมพาต) Care giver/อสม. 1.เพ่ือพัฒนำศักยภำพและฟ้ืนฟูควำมรู้ เขตอ ำเภอโกสัมพีนคร โกสัมพีนคร รับกำรพัฒนำศักยภำพ เงินบ ารุง กันยะมูล

 เครือข่ายสุขภาพ อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ ของ CG/อสม. ในกำรเฝ้ำระวัง/ จ ำนวน 100 คน โดยผ่านการอบรม ร้อยละ 100 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

พ.ศ.2568 คัดกรอง/ ป้องกันโรคหลอดเลือดสมอง 2.CG/อสม. มีความรู้ความเข้าใจเร่ือง ช านาญการ

ผลผลิต โรคหลอดเลืดสมอง ร้อยละ 50

กิจกรรม 1.Caregiver/อสม.มีความรู้ความเข้าใจ 3.เพ่ือลดอัตราการ เกิดโรคหลอด

1.ประชุมวางแผนคณะกรรมการ Stroke เร่ืองโรค อำกำรเตือนประเมินอำกำร เลือดสมองรายใหม่

2.จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ เบ้ืองต้นของโรคหลอดเลือดสมองได้ 4.ลดอัตรำตำยผู้ป่วยโรคหลอดเลือด

3.ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและวิทยาการ 2.น ำผู้ป่วยส่งรักษำต่อ รพ.ได้ทันเวลำ สมอง

4.จัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ์ในการด าเนินการ ไม่เกิดอำกำรแทรกซ้อนหรือรุนแรง

5.จัดกิจกรรมอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคหลอดเลือดสมอง 3.อัตรำป่วย/ตำยของผู้ป่วย

และสรุปผลของโครงการ โรคหลอดเลือดสมองลดลง

รายละเอียดงบประมาณ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน100คนx90บาทx1ม้ือ

เป็นเงิน 9,000บำท

2.ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน100คนx30บำท 

x2ม้ือ เป็นเงิน 6,000บำท

3.ค่ำเอกสำร/เคร่ืองเขียน /แบบทดสอบ/ส่ือประชำ

สัมพันธ์ จ ำนวน100คนx50บำท เป็นเงิน 5,000บำท

20,000รวมเป็นเงิน สองหม่ืนบาทถ้วน

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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2 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคหลอดเลือด

สมอง

วัตถุประสงค์ 1.ประชาชนท่ัวไปท่ีOPD 1.ประชาชนท่ัวไปมีความรู้ความเข้าใจ 2,000 นิตยา

กับประชาชนท่ัวไป/ ผู้ป่วยและญาติในคลีนิกโรคเร้ือรัง
1.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เร่ือง

โรค
2.ผู้ป่วยและญาติใน โรคหลอดเลือดสมอง ร้อยละ 50 เงินบ ารุง กันยะมูล

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 /อาการเตือนโรคหลอดเลือดสมอง คลีนิกโรคเร้ือรัง 2.ผู้ป่วยและญาติในคลีนิกโรคเร้ือรังมี รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือลดอัตราการเกิดโรคหลอดเลือด 3.ประชาชนท่ัวไปท่ี ความรู้ความเข้าใจเร่ืองโรคหลอด ช านาญการ

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ สมอง อบต./ท่ีว่าการอ าเภอ เลือดสมอง ร้อยละ 50

2.ให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคหลอดเลือดสมอง + 3.ลดอัตราตายโรคหลอดเลือดสมอง

1669 ท่ี OPD/NCD Clinic /อบต./ท่ีว่าการอ าเภอ ผลผลิต

3.ประเมินความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย 1.กลุ่มเป้าหมาย สามารถประเมิน/

4.ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรค+1669ผ่านส่ือออนไลน์รพ./ คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของ

วิทยุชุมชน /วีดีทัศน์ โรคหลอดเลือดสมองได้

5.แจกส่ือแผ่นพับ / ป้ายไวนิล 2.น าส่งรักษาต่อ รพ.ได้ทันเวลาไม่เกิด

6.สรุปโครงการ อาการแทรกซ้อนหรือรุนแรง

รายละเอียดงบประมาณ 3.อัตราป่วย/ตายของผู้ป่วยโรค

1.ค่าแผ่นพับสี จ านวน 200 แผ่นๆละ 5 บาท หลอดเลือดสมองลดลง

เป็นเงิน 1,000บาท

2.ค่าป้ายไวนิล ขนาด200x100ซม. จ านวน5ป้าย

 x200บาท เป็นเงิน 1,000บาท

2,000

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

รวมเป็นเงิน สองพันบาทถ้วน

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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3 โครงการอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคกล้ามเน้ือหัวใจตาย วัตถุประสงค์ Care giver / อสม. ใน 1.Care giver/อสม. ในเขตอ ำเภอ 20,000 ศศิภรณ์

เฉียบพลัน Caregiver/อสม. เครือข่ายสุขภาพอ าเภอ เพ่ือพัฒนำศักยภำพและฟ้ืนฟูควำมรู้ เขตอ ำเภอโกสัมพีนคร โกสัมพีนครได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ เงินบ ำรุง นันทโรจนำพร

โกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของ CG/อสม.ในกำรเฝ้ำระวังป้องกัน จ ำนวน 100 คน ฟ้ืนฟูวิชำกำรโดยผ่ำนกำรอบรม รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

โรคกล้ำมเน้ือหัวใจตำยเฉียบพลัน ร้อยละ 100 ปฏิบัติการ

กิจกรรม ผลผลิต 2.CG/อสม. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเร่ือง

1.จัดท ำโครงกำรเพ่ือเสนอพิจำรณำอนุมัติ 1.care giver/อสม. มีควำมรู้ควำมเข้ำ โรคกล้ำมเน้ือหัวใจตำยเฉียบพลัน

2.จัดอบรมฟ้ืนฟูวิชำกำรโรคกล้ำมเน้ือหัวใจตำยเฉียบพลัน ใจเร่ืองโรค+อาการเตือนประเมิน ร้อยละ 50

/ระบบบริกำรกำรแพทย์1669 อำกำรเบ้ืองต้นของโรคกล้ำมเน้ือหัวใจ 3.ลดอัตรำกำรเกิดและตำยโรคกล้ำม

3.ประเมินควำมรู้และศักยภำพของ Care giver / อสม. ตำยเฉียบพลันได้ น ำผู้ป่วยส่งรักษำต่อ เน้ือหัวใจตำยเฉียบพลัน

4.สรุปโครงการ รพ.ได้ทันเวลำไม่เกิดอำกำรแทรกซ้อน

รายละเอียดงบประมาณ หรือรุนแรง

1.ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน100 คนx90บำทx1ม้ือ 2.อัตรำป่วย/ตำยของผู้ป่วยโรคกล้ำม

เป็นเงิน 9,000บำท เน้ือหัวใจตำยเฉียบพลัน

2.ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน100คนx30บำท

 x2ม้ือ เป็นเงิน 6,000บำท

3.ค่ำวัสดุในกำรอบรม จ ำนวน100คนx50บำท 

เป็นเงิน 5,000บำท

20,000รวมเป็นเงิน สองหม่ืนบำทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมำส1 ไตรมำส2 ไตรมำส3 ไตรมำส4

แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนงบประมำณ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอโกสัมพีนคร ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2568

งบประมำณ 

(บำท)/แหล่ง

งบประมำณ

งบประมำณ(บำท)

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ
โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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4 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคกล้ามเน้ือ วัตถุประสงค์ ประชาชนท่ัวไป ผู้ป่วยและ 1.ประชาชนท่ัวไปมีความรู้ความเข้าใจ 11,000 ศศิภรณ์

หัวใจตายเฉียบพลันกับประชาชนท่ัวไป/ผู้ป่วยและญาติ เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เร่ืองโรค ญาติในคลีนิกโรคเร้ือรังและ โรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน เงินบ ารุง นันทโรจนาพร

ในคลินิกโรคเร้ือรัง ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อาการเตือนโรคกล้ามเน้ือหัวใจตาย ตรวจโรคท่ัวไป ร้อยละ 50 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

เฉียบพลัน จ านวน 50 คน 2.ผู้ป่วยและญาติในคลีนิกโรคเร้ือรัง ปฏิบัติการ

กิจกรรม ผลผลิต มีความรู้ความเข้าใจเร่ืองโรคกล้ามเน้ือ

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ 1.กลุ่มเป้าหมาย สามารถประเมิน/ หัวใจตายเฉียบพลัน ร้อยละ 50

2.ให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคกล้ามเน้ือหัวใจตาย คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของโรคกล้าม 3.ลดอัตราการเกิดและตายโรคกล้าม

เฉียบพลัน ระบบ1669 ท่ี OPD / NCD Clinic เน้ือหัวใจตายเฉียบพลันได้ น าส่งรักษา เน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน

3.ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคและระบบ 1669 ผ่านส่ือ ต่อ รพ.ได้ทันเวลา

ออนไลน์รพ./วีดีทัศน์ 2.อัตราป่วย/ตายของผู้ป่วยโรคกล้าม

4.ประเมินความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย เน้ือหัวใจตายเฉียบพลันลดลง

5.แจกส่ือแผ่นพับ

6.สรุปโครงการ

รายละเอียดงบประมาณ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน50คนx90บาทx1ม้ือ

เป็นเงิน 4,500บาท

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน50คนx30บาท

 x2ม้ือ เป็นเงิน 3,000บาท

3.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน50คนx50บาท 

เป็นเงิน 2,500บาท

11,000รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันบาทถ้วน

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 โครงการพัฒนาศักยภาพและฟ้ืนฟูการดูแลผู้ป่วย วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีพยาบาล 1.เจ้าหน้าท่ีพยาบาลมีความรู้ความ 3,600 ศศิภรณ์

STEMI ในโรงพยาบาล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เร่ืองโรค โรงพยาบาลโกสัมพีนคร เข้าใจเร่ืองโรคกล้ามเน้ือหัวใจตาย- เงินบ ำรุง นันทโรจนำพร

กล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน ระบบ  จ านวน 24 คน เฉียบพลัน ร้อยละ 80 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

กิจกรรมหลัก การส่งต่อ การลงข้อมูลโรคกล้ามเน้ือ 2.ลดอัตราการตายโรคกล้ามเน้ือหัวใจ ปฏิบัติการ

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอ พิจารณาอนุมัติ หัวใจตายเฉียบพลัน ตายเฉียบพลัน

2.บรรยายวิชาการเร่ืองโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน ผลผลิต 3.ผู้ป่วยโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบ

ระบบการส่งต่อ 1.กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เข้าใจโรค พลันได้รับยาละลายล่ิมเลือดเวลาตาม

3.ประเมินความรู้ความเข้าใจและศักยภาพของ กล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลัน เกณฑ์มากกว่าหรือเท่ากับ ร้อยละ 80

กลุ่มเป้าหมาย ระบบการลงข้อมูลการส่งต่อ

4.สรุปโครงการ 2.อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเน้ือ

รายละเอียดงบประมาณ หัวใจตายเฉียบพลันลดลงเฉียบพลัน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน24คนx90บาทx1ม้ือ ลดลง

เป็นเงิน 2,160บาท 3.อัตราการได้รับยาละลายล่ิมเลือด

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน24คนx30บาท เวลาผ่านเกณฑ์

 x2ม้ือ เป็นเงิน 1,440บาท

3,600รวมเป็นเงิน สำมพันหกร้อยบำทถ้วน

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด

งบประมำณ 

(บำท)/แหล่ง

งบประมำณ

งบประมำณ(บำท)

ผู้รับผิดชอบไตรมำส1 ไตรมำส2 ไตรมำส3 ไตรมำส4

โครงกำรท่ี 17 โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ 5 สำขำหลัก

แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนงบประมำณ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอโกสัมพีนคร ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : ด้ำนกำรพัฒนำและสร้ำงเสริมศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 กำรสร้ำงเสริมให้คนไทยมีสุขภำวะท่ีดี
ยุทธศำสตร์ท่ี 2 ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย กำรกระจำยบริกำรสำธำรณสุขอย่ำงท่ัวถึงและมีคุณภำพ

แผนงำนท่ี 6 กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 โครงการป้องกันและชะลอภาวะไตเส่ือมในผู้ป่วย วัตถุประสงค์ 1.เจ้าหน้าท่ี รพสต.ทุกแห่ง 1.ผู้ป่วย DMและ/หรือ HT ได้รับ 5,200 จุฑารัตน์

โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง ปีงบประมาณ 1.เพ่ือป้องกันการเกิดภาวะไตวาย ในอ าเภอโกสัมพีนคร การค้นหาและคัดกรองโรคไตเร้ือรัง เงินบ ารุง มณีวงค์

พ.ศ.2568 เร้ือรังในผู้ป่วย DM/HT จ านวน 10 คน ร้อยละ 80 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

2.เพ่ือให้ผู้ป่วยDM/HTได้รับการค้นหา 2.ผู้ป่วยโรค DM/HT ท่ีไม่ได้ 2.ผู้ป่วย CKD ท่ีมีอัตราการลดลงของ ปฏิบัติการ

กิจกรรมหลัก และคัดกรองโรคไตเร้ือรัง≥ร้อยละ80 เป็น CKD  จ านวน 10 คน eGFR<5 ml/min/1.73m2/yr 

1.วางแผนจัดท าโครงการ 3.ชะลอการเพ่ิมข้ึนของผู้ป่วยท่ีมีภาวะ 3.ผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง ร้อยละ 66

2.จัดท าแผนโครงการเสนอขออนุมัติและงบประมาณ ไตวายเร้ือรัง ระยะ 3A ,3B 10 คน

3.ประสานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและวิทยากร 4.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง มีอัตราการ

4.จัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ์ในการด าเนินการ ลดลงของeGFR 

5.จัดโครงการตามแผนท่ีวางไว้เม่ือผ่านการอนุมัติ <5ml/min/1.73m2/yr ≥ร้อยละ 66

รายละเอียดงบประมาณ ผลผลิต

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน30คนx90บาทx1ม้ือ 1.ผู้ป่วยDM/HTเกิดภาวะไตวายเร้ือรัง

เป็นเงิน 2,700บาท ลดลงจากปีงบ 2567 ร้อยละ 2.07

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน30คนx30บาท 2.ผู้ป่วย DM/HT ได้รับคัดกรองโรคไต

 x1ม้ือ เป็นเงิน 900บาท เร้ือรัง≥ร้อยละ81

3.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน30คนx50บาท 3.เพ่ือให้ผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังมีอัตราการ

 เป็นเงิน 1,500บาท ลดลงของ eGFR< 5 ml/min/1.73m

4.ค่าเอกสาร ทะเบียน CKD จ านวน10เล่มx10บาท 2/yr  ≥ร้อยละ 66

เป็นเงิน 100บาท ผลลัพธ์    

1.ผู้ป่วย DMและหรือ HT มีความรู้

และปฏิบัติตนเหมาะสมกับโรคท่ีเป็น

เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อนท่ีจะเกิดข้ึน 

ได้แก่ ไตเส่ือม

                               2.ผู้ป่วย DMและหรือ HTและCKD 

ตระหนักและให้ความส าคัญในการมา

ตรวจตามนัด มาเจาะเลือดประจ าปี

3.ข้อมูลทะเบียนผู้ป่วยCKD เป็น

ปัจจุบัน และตรงกับทะเบียนรายช่ือ

ของรพ.สต.เพ่ือให้ง่ายต่อการติดตามผล

5,200รวมเป็นเงิน ห้าพันสองร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน ทีม NCD ฝ่ายการพยาบาล เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

10 โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติดและความ วัตถุประสงค์ 1.นักเรียนโรงเรียนบ้าน 1.เด็กและเยาวชนในเขตองค์การ 24,600 1.กาญจมณี

รุนแรงสร้างเสริมสุขภาพจิตท่ีดี ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความเข้าใจ บ้านเกาะรากเสียด บริหารส่วนต าบลเพชรชมภู อปท.เพชรชมภู ฉายภิรมย์

กิจกรรมหลัก เก่ียวกับโทษภัยของยาเสพติด จ านวน 90 คน ร้อยละ ๙๐ มีความรู้ความเข้าใจ 2.วรรณิศา

1. จัดท าและเสนอโครงการต่อคณะกรรมการกองทุนหลัก 2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับรู้สถานการณ์ 2.บุคลากรทางการศึกษา จากแบบทดสอบประเมินหลังเสร็จส้ิน จันทร์ไข่

ประกันสุขภาพ อบต.เพชรชมภู เพ่ือพิจารณาและให้ความ ปัญหายาเสพติดภายในชุมชนของ รร. บ้านเกาะรากเสียด การอบรม   3.ปล้ืมกมล

เห็นชอบ ตนเองและสังคมภายนอกและสามารถ จ านวน 10 คน 2.เด็กและเยาวชน ไม่น้อยกว่า ชนะภัย

2. ติดต่อวิทยากร และกลุ่มเป้าหมายท่ีจะเข้าโครงการ  ปฏิบัติตนให้ห่างไกลยาเสพติด รวม 100 คน  ร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมกิจกรรมกับ 4.วิมล

3.อบรม 3. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะชีวิตสามารถ องค์การบริหารส่วนต าบลเพชรชมภู สังข์เงิน

วิทยากรบรรยายหัวข้อดังน้ี ป้องกันตนเอง ให้ห่างไกลจากยาเสพติด 5.มาริสา

3.1.รู้เท่าทันห่างไกลจากยาเสพติดและความรุนแรง 4.เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ เร่ืองการป้อง นามอินทร์

 สร้างเสริมสุขภาพจิตท่ีดี กันตนเองจากภัยสังคม รพ.และสสอ.

3.2.การป้องกันตนเองจากภัยสังคมและปัญหายาเสพติด 5.เพ่ือให้นักเรียนมีจิตส านึก

3.3.ยาเสพติดมีผลกับสมองวัยรุ่นอย่างไร ผลผลิต

3.4.ยาเสพติด : ปัญหาท่ีต้องร่วมป้องกัน 1.เด็ก เยาวชน และประชาชนมีความรู้

4. การฝึกปฏิบัติ ความเข้าใจเก่ียวกับโทษของยาเสพติด

แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ 3 กลุ่ม อย่างเหมาะสม

เร่ือง การพัฒนาทักษะชีวิตสร้างภูมิคุ้มกันปัญหายาเสพติด 2.ลดปัญหาการแพร่ระบาดของ

เร่ือง Stop or Go/ช่วยหนูนะ ยาเสพติดเข้ามาในโรงเรียน

5.สรุปการฝึกปฏิบัติ 3.นักเรียนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา

6.ติดตามประเมินผลงาน ยาเสพติดและสามารถปฏิบัติตนให้

7.สรุปผลการด าเนินงานให้กับกองทุนหลักประกันสุขภาพ ห่างไกลยาเสพติดได้

รายละเอียดงบประมาณ ผลลัพธ์

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 คน x 80 บาท x 1 ม้ือ 1.นักเรียนมีทักษะชีวิตสามารถป้องกัน

เป็นเงิน 8,000 บาท ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติดได้

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 100 คน x 25บาท 2. นักเรียนมีความรู้เร่ืองการป้องกัน

 x2 ม้ือ เป็นเงิน 5,000 บาท ตนเองจากภัยสังคมได้

1.3.ค่าวิทยากรบรรยาย 2 คน จ านวน 6 ช่ัวโมงๆละ 3.นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสามารถป้องกัน

600 บาท 1 วัน เป็นเงิน 1,800บาท ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติดได้

1.4.ค่าวิทยากรกลุ่ม 4 คน จ านวน 3 ช่ัวโมงๆละ 600 บาท 

1 วัน เป็นเงิน 7,200บาท

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

1.5. ค่าเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ 20 บาท

X 100 ชุด เป็นเงิน 2,000บาท

1.6. ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย  600 บาท

24,600รวมเป็นเงิน สองหม่ืนส่ีพันหกร้อยบาทถ้วน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

8 โครงการประชุมทางไกลจิตเวชยาเสพติด เครือข่าย วัตถุประสงค์ 1.ผู้รับผิดชอบงานจิตเวช เครือข่ายมีการติดตามการด าเนินงาน ไม่ใช้งบประมาณ 1. กาญจมณี

อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือแลกเปล่ียนและติดตามผลการ ยาเสพติด โรงพยาบาล ต่อเน่ือง ฉายภิรมย์

กิจกรรมหลัก ด าเนินงาน โกสัมพีนคร จ านวน3คน 2.วิมล

1.วางแผนการติดตามการด าเนินงานผ่านรูปแบบการ 2.เพ่ือสนับสนุนในการสร้างความรู้ด้าน (CM,นวก.สาธารณสุข) สังข์เงิน

ประชุมทางไกล (Zoom) สุขภาพจิตและยาเสพติด 2.ผู้รับผิดชอบงานจิตเวช 3.มาริสา

2.จัดประชุมทางไกล ผู้รับผิดชอบงานจิตเวชยาเสพติด 3.เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ ยาเสพติด สสอ.โกสัมพี นามอินทร์

เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร (รพ.,สสอ.,รพ.สต.ทุกแห่ง) ด้านสุขภาพจิตและยาเสพติดในชุมชน นคร จ านวน 2 คน รพ.และสสอ.

ไตรมาสละ 1 คร้ัง (วันศุกร์ท่ี 3 ของเดือน ช่วงบ่าย) ผลผลิต 3.ผู้รับผิดชอบงาน

3. แลกเปล่ียนเรียนรู้ ในการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้ 1.ผู้รับผิดชอบงาน มีความรู้ ความเข้าใจ จิตเวช ยาเสพติด

ด้านสุขภาพจิตและยาเสพติดให้อสม.แกนน าชุมชน นโยบายและแนวทางการด าเนินงาน รพ.สต.เครือข่าย

และประชาชนท่ัวไป จิตเวชและยาเสพติด ทุกแห่ง จ านวน 14 คน

4. ติดตามผลการประชุมรูปแบบทางไกล 2.รพ.สต.มีกิจกรรมสร้างความรอบรู้ รวมจ านวน 19 คน

ด้านสุขภาพจิตและยาเสพติดในชุมชน

ห่างไกลยาเสพติดได้

0รวมเป็นเงิน ศูนย์บาทถ้วน

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตและพฤติกรรมเด็กวัยเรียน วัตถุประสงค์ 1.เด็กวัยเรียนคนไทยท่ีมีอายุ 1.เด็กวัยเรียนอายุ 6 - 12 ปี ได้รับการ 30,000 กาญจมณี

อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 1.เพ่ือให้เด็กวัยเรียนในอ าเภอโกสัมพี  6-12 ปี และอยู่ช้ันประถม ส่งเสริมสุขภาพจิตและพฤติกรรมเชิง สปสช. เขต 3 ฉายภิรมย์

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 นคร ได้รับการส่งเสริมสุขภาพจิตและ ศึกษาปีท่ี 1-6 จ านวน100คน บวก ร้อยละ 100 พยาบาลวิชาชีพ

พฤติกรรมเชิงบวก 2.พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ผู้ดูแล 2.เด็กวัยเรียนอายุ 6 - 12 ปี มีทักษะ ช านาญการ

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือส่งเสริมเด็กวัยเรียนให้มีสุขภาพ เด็กวัยเรียน จ านวน 100 คน ชีวิตและความฉลาดรอบด้านเพ่ิมข้ึน

1.อบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมพัฒนาทักษะการเล้ียงดู จิตดี ได้รับการส่งเสริมสุขภาพจิตและ 3.คณะท างานผู้รับผิดชอบ ร้อยละ 80

เชิงบวกในการส่งเสริมทักษะชีวิตและความฉลาดรอบด้าน ความฉลาดรอบด้าน งานเด็กวัยเรียนเครือข่าย
3.พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ผู้ดูแล มีทักษะ

การ
 เด็กวัยเรียนอายุ 6 - 12 ปี โปรแกรมฉลาดรักฉลาดเล้ียง 3.เพ่ือสร้างทัศนคติและทักษะในการ สุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร

เล้ียงดูเชิงบวกในการส่งเสริมทักษะ

ชีวิต
โดยครอบครัวมีส่วนร่วม (7-DAY PARENTING)

เล้ียงดูเด็กวัยเรียน ในผู้ปกครองได้

อย่าง
จ านวน 6 คน และฉลาดรอบด้านเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 80

จ ำนวน3คร้ัง เหมาะสม มีคุณภาพ

รายละเอียดงบประมาณ 4.เพ่ือติดตามความก้าวหน้า ผลการ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน100คนx50บาทx1ม้ือx3วัน ด าเนินงานและปัญหาอุปสรรค

 เป็นเงิน 15,000บาท 5.เพ่ือให้ผลการด าเนินงานด้วยโปร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน100คนx25บาท แกรมฉลาดรัก ฉลาดเล้ียง7-DAY

 x2ม้ือx3วัน เป็นเงิน 15,000บาท 7-DAY PARENTING ของ

อ าเภอโกสัมพีนครผ่านเกณฑ์

มาตรฐานด้านทักษะชีวิตและความ

ฉลำดรอบด้ำน

ผลผลิต

1.เด็กวัยเรียนในอ าเภอโกสัมพีนคร

ได้รับการส่งเสริมสุขภาพจิตและ

พฤติกรรมเชิงบวก

2.เด็กวัยเรียนมีสุขภาพจิตดีได้รับการ

ส่งเสริมสุขภาพจิตและความฉลาด

รอบด้ำน

3.ผู้ปกครองมีทัศนคติและทักษะในการ

เล้ียงดูเด็กวัยเรียน ได้อย่างเหมาะสม

มีคุณภาพ

30,000รวมเป็นเงิน สามหม่ืนบาทถ้วน

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

11 โครงการพัฒนาคุณภาพงานยาเสพติดด้านบ าบัดรักษา วัตถุประสงค์ 1.จนท. รพ.โกสัมพีนคร 1.ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการ 64,700 บาท 1.กาญจมณี

ฟ้ืนฟูสมรรถภาพและลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด 1.เพ่ือสนับสนุนการลดปัจจัยเส่ียงด้าน จ านวน 35 คน บ าบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมี งบยาเสพติด ฉายภิรมย์

ประจ าปี 2568 ยาเสพติดแบบบูรณาการ รวมท้ังมาตร 2.จนท.ท่ีรับผิดชอบงาน คุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม ปีงบประมาณ 2.วิมล

การลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด ยาเสพติด สสอ. รพ.สต. (เฉพาะระบบสมัครใจ) 2568 งวดท่ี 1 สังข์เงิน

กิจกรรมหลัก ในสถานพยาบาลระดับรพช.และ ทุกแห่ง จ านวน 15 คน (Retention Rate) ร้อยละ 70 3.มาริสา 

1.ประชุมเตรียมความพร้อมคณะท างานระดับอ าเภอ เครือข่าย อ.โกสัมพีนคร และส่งเสริม 3.จนท.ท่ีรับผิดชอบงาน 2.ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมี นามอินทร์

โกสัมพีนคร ให้ทุกภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ยาเสพติดภาคีเครือข่าย ความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง

2.เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ การด าเนินงานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชน โรงเรียนมัธยม ปกครอง  (SMI-V)ท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัด

3.จัดซ้ือจัดจ้างท าสต๊ิกเกอร์ประชาสัมพันธ์ เป็นศูนย์กลาง (CBTx) ต ารวจ จ านวน 14 คน รักษาได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่ก่อ

แผ่นพับความรู้ สมุดประจ าตัวผู้บ าบัดยาเสพติด 2.เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้/ทักษะการ 4.แกนน าชุมชนทุกหมู่บ้าน ความรุนแรงซ้ า ร้อยละ 85

4.จัดกิจกรรมประชุมช้ีแจง ด าเนินงานยาเสพติด/การลดปัจจัยเส่ียง จ านวน 43 คน

5.รายงานผลความส าเร็จของโครงการ ด้านยาเสพติดแบบบูรณาการมาตรการ 5.อสม.จ านวน 43 คน

รายละเอียดงบประมาณ ลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด รวม 150 คน

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 150 คน x 90 บาท x 2 ม้ือ กลไกติดตามการช่วยเหลือผู้ผ่านการ

(แบ่งเป็น 2 วัน) เป็นเงิน 13,500 บาท บ าบัดรักษาอย่างเป็นระบบส าหรับ

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 150 คน x 30 บาท บุคลากรสาธารณสุข จนท.ผู้รับผิดชอบ

 x2 ม้ือ (แบ่งเป็น 2 วัน ) เป็นเงิน 9,000 บาท งานยาเสพติดหน่วยงานทุกภาคส่วน

1.3 ค่าวิทยากรบรรยาย (วันท่ี1) 2 คนจ านวน 4 ช่ัวโมงๆละ อ าเภอโกสัมพีนคร ผญบ. อสม.

600 บาท เป็นเงิน 2,400บาท 3.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของ

1.4.ค่าวิทยากรกลุ่ม3คน (วันท่ี 2) จ านวน 3 ช่ัวโมงๆละ คลินิกบ าบัดยาเสพติด รพ.โกสัมพีนคร

 600 บาท เป็นเงิน 5,400 บาท ตามมาตรฐานการรับรองคุณภาพ

1.5.ค่าวิทยากรบรรยาย(วันท่ี 2) 1 คน จ านวน2ช่ัวโมงๆละ ผลผลิต

600 บาท  เป็นเงิน 1,200บาท 1.ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมการ

1.6.ค่าเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ50บาท X 150 ชุด ด าเนินงานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชน

เป็นเงิน 7,500บาท เป็นศูนย์กลาง (CBTx) เพ่ิมข้ึน 

1.7.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 500 บาท 2.บุคลากรทางสาธารณสุข จนท.ผู้รับ

กิจกรรมท่ี 3 ผิดชอบงานยาเสพติดหน่วยงานทุกภาค

1.ค่าจ้างเหมาท าสต๊ิกเกอร์ประชาสัมพันธ์ 200 แผ่น ส่วนอ.โกสัมพีนครแกนน าชุมชน

เป็นเงิน 5,200 บาท (ผู้น าชุมชน)และแกนน าสุขภาพ (อสม.)

2.ค่าจ้างเหมาท าสมุดประจ าตัวผู้บ าบัด เล่มละ 50 บาท มีความรู้/ทักษะการด าเนินงานยาเสพติด

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

 จ านวน 200 เล่ม เป็นเงิน 10,000 บาท ผลลัพธ์

3.ค่าจ้างเหมาท าแผ่นพับความรู้ 2,000 ใบ เป็นเงิน 1.ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ

10,000 บาท ด าเนินงานยาเสพติดและมีการด าเนิน

งานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชนโดยใช้

ชุมชนเป็นศูนย์กลาง (CBTx)

64,700รวมเป็นเงิน หกหม่ืนส่ีพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน
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11 โครงการพัฒนาคุณภาพงานยาเสพติดด้านบ าบัดรักษา วัตถุประสงค์ 1.จนท. รพ.โกสัมพีนคร 1.ผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการ 64,700 บาท 1.กาญจมณี

ฟ้ืนฟูสมรรถภาพและลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด 1.เพ่ือสนับสนุนการลดปัจจัยเส่ียงด้าน จ านวน 35 คน บ าบัดรักษาได้รับการดูแลอย่างมี งบยาเสพติด ฉายภิรมย์

ประจ าปี 2568 ยาเสพติดแบบบูรณาการ รวมท้ังมาตร 2.จนท.ท่ีรับผิดชอบงาน คุณภาพต่อเน่ืองจนถึงการติดตาม ปีงบประมาณ 2.วิมล

การลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด ยาเสพติด สสอ. รพ.สต. (เฉพาะระบบสมัครใจ) 2568 งวดท่ี 1 สังข์เงิน

กิจกรรมหลัก ในสถานพยาบาลระดับรพช.และ ทุกแห่ง จ านวน 15 คน (Retention Rate) ร้อยละ 70 3.มาริสา 

1.ประชุมเตรียมความพร้อมคณะท างานระดับอ าเภอ เครือข่าย อ.โกสัมพีนคร และส่งเสริม 3.จนท.ท่ีรับผิดชอบงาน 2.ผู้ป่วยโรคจิตเวชและสารเสพติดท่ีมี นามอินทร์

โกสัมพีนคร ให้ทุกภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วม ยาเสพติดภาคีเครือข่าย ความเส่ียงสูงต่อการก่อความรุนแรง

2.เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ การด าเนินงานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชน โรงเรียนมัธยม ปกครอง  (SMI-V)ท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัด

3.จัดซ้ือจัดจ้างท าสต๊ิกเกอร์ประชาสัมพันธ์ เป็นศูนย์กลาง (CBTx) ต ารวจ จ านวน 14 คน รักษาได้รับการดูแลต่อเน่ืองจนไม่ก่อ

แผ่นพับความรู้ สมุดประจ าตัวผู้บ าบัดยาเสพติด 2.เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้/ทักษะการ 4.แกนน าชุมชนทุกหมู่บ้าน ความรุนแรงซ้ า ร้อยละ 85

4.จัดกิจกรรมประชุมช้ีแจง ด าเนินงานยาเสพติด/การลดปัจจัยเส่ียง จ านวน 43 คน

5.รายงานผลความส าเร็จของโครงการ ด้านยาเสพติดแบบบูรณาการมาตรการ 5.อสม.จ านวน 43 คน

รายละเอียดงบประมาณ ลดอันตรายจากการใช้ยาเสพติด รวม 150 คน

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 150 คน x 90 บาท x 2 ม้ือ กลไกติดตามการช่วยเหลือผู้ผ่านการ

(แบ่งเป็น 2 วัน) เป็นเงิน 13,500 บาท บ าบัดรักษาอย่างเป็นระบบส าหรับ

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 150 คน x 30 บาท บุคลากรสาธารณสุข จนท.ผู้รับผิดชอบ

 x2 ม้ือ (แบ่งเป็น 2 วัน ) เป็นเงิน 9,000 บาท งานยาเสพติดหน่วยงานทุกภาคส่วน

1.3 ค่าวิทยากรบรรยาย (วันท่ี1) 2 คนจ านวน 4 ช่ัวโมงๆละ อ าเภอโกสัมพีนคร ผญบ. อสม.

600 บาท เป็นเงิน 2,400บาท 3.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของ

1.4.ค่าวิทยากรกลุ่ม3คน (วันท่ี 2) จ านวน 3 ช่ัวโมงๆละ คลินิกบ าบัดยาเสพติด รพ.โกสัมพีนคร

 600 บาท เป็นเงิน 5,400 บาท ตามมาตรฐานการรับรองคุณภาพ

1.5.ค่าวิทยากรบรรยาย(วันท่ี 2) 1 คน จ านวน2ช่ัวโมงๆละ ผลผลิต

600 บาท  เป็นเงิน 1,200บาท 1.ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมการ

1.6.ค่าเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ50บาท X 150 ชุด ด าเนินงานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชน

เป็นเงิน 7,500บาท เป็นศูนย์กลาง (CBTx) เพ่ิมข้ึน 

1.7.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 500 บาท 2.บุคลากรทางสาธารณสุข จนท.ผู้รับ

กิจกรรมท่ี 3 ผิดชอบงานยาเสพติดหน่วยงานทุกภาค

1.ค่าจ้างเหมาท าสต๊ิกเกอร์ประชาสัมพันธ์ 200 แผ่น ส่วนอ.โกสัมพีนครแกนน าชุมชน

เป็นเงิน 5,200 บาท (ผู้น าชุมชน)และแกนน าสุขภาพ (อสม.)

2.ค่าจ้างเหมาท าสมุดประจ าตัวผู้บ าบัด เล่มละ 50 บาท มีความรู้/ทักษะการด าเนินงานยาเสพติด

หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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หน่วยงาน กลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

 จ านวน 200 เล่ม เป็นเงิน 10,000 บาท ผลลัพธ์

3.ค่าจ้างเหมาท าแผ่นพับความรู้ 2,000 ใบ เป็นเงิน 1.ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ

10,000 บาท ด าเนินงานยาเสพติดและมีการด าเนิน

งานบ าบัดฟ้ืนฟูโดยใช้ชุมชนโดยใช้

ชุมชนเป็นศูนย์กลาง (CBTx)

64,700รวมเป็นเงิน หกหม่ืนส่ีพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน
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13 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพผู้ป่วย วัตถุประสงค์ 1. ผู้ป่วยโรคเบาหวาน 1.ผู้ป่วยเบาหวาน มีผลHbA1c 12,000 1.พรวิมล

โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงท่ีมีภาวะแทรกซ้อน
1  เพ่ือให้ผู้ป่วยเบาหวานความดัน

โลหิต
สีเหลือง สีส้ม จ านวน น้อยกว่า 7 % เงินบ ารุง วัดไพรสาร

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 สูงปรับเปล่ียนพฤติกรรมร้อยละ 40 20 คน 2.ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง มีความดัน รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

2  เพ่ือให้ผู้ป่วยเบาหวานหลังปรับ 2. ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง โลหิตน้อยกว่า 140/90 ปฏิบัติการ

กิจกรรมหลัก เปล่ียนพฤติกรรม มีผล HbA1c  สีเหลือง สีส้ม 2.ศิรดา

1.ประชุมวางแผนทีม NCDเครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร  น้อยกว่า 7.5 % จ านวน 20 คน เพชรอ้อน

เสนอพิจารณาอนุมัติ 3  ผู้ป่วยความดันโลหิตสูงหลังปรับ รวมคร้ังละ 40 คน พยาบาลวิชาชีพ

2.จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ เปล่ียนพฤติกรรมมีค่าความดันโลหิต จ านวน 2 คร้ัง ปฏิบัติการ

3.ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและวิทยากร น้อยกว่า 140/90 mmHg.

4.จัดเตรียมวัสดุ – อุปกรณ์ในการด าเนินงาน 4  ผู้ป่วยมีความรู้ในการดูแลตนเอง

5.จัดกิจกรรม 2 คร้ัง ประมวลผลคร้ังท่ี 1และสรุปผลของ เร่ืองพฤติกรรมสุขภาพและภาวะ

โครงการ แทรกซ้อนร้อยละ 60

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ผลผลิต

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน x 90บาท x 1 ม้ือ ผู้ป่วยมีความรู้ในการดูแลตนเอง

x 2 วัน เป็นเงิน 7,200 บาท ผลลัพธ์

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 40 คน x 30บาท ผู้ป่วยมีภาวะแทรกซ้อนลดลง

 x2 ม้ือ x 2 คร้ัง เป็นเงิน 4,800 บาท

12,000รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนสองพันบาทถ้วน

หน่วยงาน ทีม NCD เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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12 โครงการโรงเรียนเบาหวานปรับโภชนาการและ วัตถุประสงค์ 1.ผู้ป่วยเบาหวาน มี  ผู้ป่วยเบาหวานหยุดยาได้ 59,580 1.พรวิมล

พฤติกรรมสุขภาพในการรักษาเบาหวาน 1.เพ่ือจัดกิจกรรมปรับโภชนาการ น ้าตาลสะสม  HbA1C  25 : 1,000 คน เงินบ ารุง วัดไพรสาร

ประจ าปีงบประมาณ พศ.2568 และพฤติกรรมสุขภาพให้ผู้ป่วย <7% มากกว่าร้อยละ40 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

เบาหวานได้เรียนรู้ความสัมพันธ์ของ 2.ผู้ป่วยเบาหวาน มีระดับ ปฏิบัติการ

กิจกรรม อาหารและระดับน ้าตาลในเลือด น ้าตาลสะสม HbA1C 2.ศิรดา

1.จัดท ำโครงกำรเพ่ือขออนุมัติด ำเนินกำร 2.เพ่ือพัฒนาทักษะแก่ผู้ป่วยในการ ลดลงจากเดิม ร้อยละ 60 เพชรอ้อน

2.ประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงำนโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ควบคุมอาหารและการรับประทานยา 3.ผู้ป่วยเบาหวานได้รับการ พยาบาลวิชาชีพ

3.ประชุมช้ีแจง อสม พ่ีเล้ียงท่ีเข้ำร่วมโครงกำร 1 คร้ัง ได้ถูกต้องสามารถควบคุมระดับ ปรับลดยา ร้อยละ 50 ปฏิบัติการ

4.อ.ส.ม.ติดตำมผู้ป่วยเบำหวำนท่ีร่วมโครงกำร น ้าตาลได้ดี 4.ผู้ป่วยเบาหวานสามารถ

5.ด ำเนินกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภำพในผู้ป่วย ผลผลิต เข้าสู่ภาวะเบาหวานสงบ

โรคเบำหวำนรำย ในคลินิกRemissionDM ผู้ป่วยมีความรู้ในการดูแลตนเอง ได้รับการหยุดยา ร้อยละ 20

6.ด ำเนินกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภำพโดยใช้ ผลลัพธ์

รูปแบบโรงเรียนเบำหวำนภูวดลโมเดลversion ไม่ใช้ยำ ผู้ป่วยสามารถหยุดยาได้

7.ติดตำมค่ำระดับน้ ำตำลสะสมในเลือด

รายละเอียดงบประมาณ

1)ค่าอาหารและอาหารว่างในการจัดประชุมเจ้าหน้าท่ี

 1 คร้ัง 

1.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน20คนx90บำทx1ม้ือx1วัน

 เป็นเงิน 1,800บำท

1.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน20คนx30บำท

 x2ม้ือx1คร้ัง เป็นเงิน 1,200บำท

2)ค่าอาหารและอาหารว่างในการจัดประชุม อสม.พ่ีเล้ียง 

โรงเรียนเบาหวาน 1 คร้ัง 

2.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน24คนx90บำทx1ม้ือx1วัน

 เป็นเงิน 2,160บำท

2.2 ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน24คนx30บำท

 x2ม้ือx1คร้ัง เป็นเงิน 1,140บำท

3)จัดกิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมในคลินิก

Remission DM รพ.โกสัมพีนครและรพ.สต.เครือข่าย

3.1 ค่ำ Strip ตรวจ Glucose strip 60แผ่น/คน

หน่วยงาน ทีม NCD เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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หน่วยงาน ทีม NCD เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

 ผู้ป่วยเบำหวำน (60คน x 60แผ่น รวม3,600แผ่น)

 จ ำนวน 60 กล่องๆละ 500 บำท (กล่องละ 50test)  

 เป็นเงิน 30,000บาท

4)นิเทศติดตาม อสม.พ่ีเล้ียง นักเรียนเบาหวาน 

 เดือนละ 1 คร้ัง จ านวน 6 เดือน    

4.1 ค่าอาหารกลางวัน จ้านวน24คนx90บาทx1มื อ

 x6ครั ง เป็นเงิน 12,960บาท

4.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ้านวน24คนx30บาท

 x2มื อx6ครั ง เป็นเงิน 8,640บาท

5)สนับสนุนถ่านกระดุมอัลคาไลน์(CR2032)

 ให้อสม.พ่ีเลี ยงโรงเรียนเบาหวาน ส้าหรับเคร่ืองตรวจ

 น ้าตาล เคร่ืองละ 2 ก้อน จ้านวน 24 เคร่ือง รวม 48 ก้อน

5.1 ค่าถ่านกระดุมอัลคาไลน์(CR2032) จ้านวน 48 ก้อน

 x35บาท เป็นเงิน 1,680บาท

59,580รวมเป็นเงิน ห้าหม่ืนเก้าพันห้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน
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14 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วยโรค วัตถุประสงค์ ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือ 1.ประชาชนในโครงการฯ มีความรู้ 13,500 จุฬาลักษณ์

ความดันโลหิตสูงปีงบประมาณ 2568 เครือข่ายสุขภาพ 1.เพ่ือให้ความรู้ประชาชนกลุ่มเส่ียง สงสัยป่วยด้วยโรคความดัน มากกว่าร้อยละ 90 PPA ถาวร

อ าเภอโกสัมพีนคร หรือสงสัยป่วยได้รับค าแนะน าและเข้า โลหิตสูง จ านวน 45 คน 2.ประชาชนในโครงการฯได้รับการติด พยาบาลวิชาชีพ

กิจกรรมหลัก สู่กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม ตามวัดความดันโลหิตท่ีบ้าน ร้อยละ 95 ปฏิบัติการ

1.ประชุมคณะท างานเตรียมความพร้อม 2. เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัย 3.ประชาชนในโครงการฯได้รับการ

2.จัดท าฐานข้อมูลประชากร ๑๕ ปีข้ึนไป ป่วยมีสุขภาพท่ีดีเข้าสู่กลุ่มปกติ วินิจฉัยเป็นโรคความดันโลหิตสูง ไม่เกิน

3.กิจกรรมอบรมให้ความรู้ 3 วัน ผลผลิต  ร้อยละ 25

วันท่ี 1 1. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

.- ให้ความรู้เร่ือง กลุ่มโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง มีความรู้เร่ืองกลุ่มโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

.- ประเมินสภาวะสุขภาพส่วนบุคคลและทดสอบความรู้ก่อน2. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

 เข้าร่วมโครงการ ได้รับการประเมินสภาวะสุขภาพของ

.- ให้ความรู้และสาธิตการวัดความดันโลหิตท่ีบ้านด้วยตนเองตนเองและทราบผลการประเมิน

วันท่ี 2 3. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

.- อบรมให้ความรู้และเลือกวิธีการปรับเปล่ียนพฤติกรรม มีวิธีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ

ตนเองด้วยหลัก 3อ. 2ส. ตนเองท่ีสามารถน าไปปฏิบัติได้

วันท่ี 3 ผลลัพธ์

.- อบรมให้ความรู้เร่ืองแนวทางปฏิบัติเพ่ือห่างไกลโรค 1. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

ไม่ติดต่ออย่างย่ังยืน มีความรู้เร่ืองโรคไม่ติดต่อและสามารถ

.- ประเมินสุขภาพส่วนบุคคลและทดสอบความรู้ น ามาปรับใช้กับการปรับเปล่ียน

หลังเข้าร่วมโครงการ พฤติกรรมตนเองได้

.- สรุปและวิเคราะห์การจัดกิจกรรม 2. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

4.สรุปผลและจัดท ารายงาน มีระดับพฤติกรรมดีข้ึนจากการเข้าร่วม

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี อบรมในโครงการฯ 

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 45 คน x 50บาท x 1 ม้ือ 3. ประชาชนกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

x 3วัน เป็นเงิน 6,750 บาท สามารถเฝ้าระวังในพฤติกรรมไม่พึง

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 45 คน x 25บาท ประสงค์ของตนเองได้

 x2 ม้ือ x 3 วัน เป็นเงิน 6,750 บาท

13,500

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี
                    คุกคามสุขภาวะ

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนสามพันห้าร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอ โกสัมพีนคร แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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15 แผนงานสนับสนุนวัสดุในการคัดกรอง DM/HT วัตถุประสงค์ ประชาชนอายุ35 ปี ข้ึนไป 1.ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึนไป ได้รับ 12,900 มาริสา

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือให้ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึนไป จ านวน 8,600 คน การตรวจสุขภาพะการคัดกรอง เงินบ ารุง นามอินทร์

กิจกรรมหลัก ได้รับการตรวจสุขภาพะการคัดกรอง โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ

1.สนับสนุนเอกสารแบบคัดกรอง โรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง  ร้อยละ 100 สาธารณสุข

รายละเอียดงบประมาณ 2.เพ่ือให้ อสม.สามารถด าเนินการ ปฏิบัติการ

1.ค่าถ่ายเอกสารแบบคัดกรองความเส่ียง DM/HT คัดกรองโรคเบาหวาน/ความดันโลหิต-

จ านวน8,600ชุดx1.50บาท เป็นเงิน 12,900บาท สูง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ผลผลิต

1.ประชาชนอายุ 35 ปีข้ึนไป ได้รับการ

ตรวจสุขภาพคัดกรองโรคเบาหวาน

และความดันโลหิตสูง

2.อสม.สามารถด าเนินการคัดกรองโรค

เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ผลลัพธ์

อสม.สามารถด าเนินการคัดกรองโรค

เบาหวาน/ความดันโลหิตสูง ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

12,900

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ตัวช้ีวัดล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

                    คุกคามสุขภาวะ

หน่วยงาน กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนสองพันเก้าร้อยบาทถ้วน

วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย
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16 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม มะเร็งปากมดลูก - วัตถุประสงค์ 1.มะเร็งเต้านม คือหญิงท่ีมี 1.อัตราคัดกรองมะเร็งเต้านม ไม่ใช้ ฤชนก

และมะเร็งล าไส้ใหญ่ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.ประชาการในเขตรับผิดชอบของ อายุ 30-70 ปี ร้อยละ 70 งบประมาณ แพงวงษ์

โรงพยาบาลโกสัมพีได้รับการคัดกรอง จ านวน 476 คน 2.อัตราการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก พยาบาลวิชาชีพ

กิจกรรม มะเร็งท้ัง 3 ชนิดตามเกณฑ์ 2.มะเร็งปากมดลูก คือหญิง ร้อยละ 60 ช านาญการ

1.ประชาสัมพันธ์ให้อสม.และผู้น าชุมรับทราบถึงแผน ท่ีมีอายุ 30-60 ปี 3.อัตราการคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่

การในการออกตรวจคัดกรองเพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายได้ จ านวน 100 คน ร้อยละ10

เตรียมความพร้อม 3.มะเร็งล าไส้ คือประชากร

2.นัดกลุ่มเป้าหมายมาตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ท่ีมีอายุ 50-70 ปี 

มะเร็งเต้านมของแต่ละหมู่บ้านตามวันและเวลาท่ีก าหนด จ านวน 70 คน

3.แจกชุดเก็บอุจจาระให้อสม.เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายเก็บ

อุจจาระมาส่งตรวจท่ีรพ.ตามวันและเวลาท่ีระบุ

4.เจ้าหน้าท่ีได้ท าการตรวจอุจจาระเพ่ือหาเม็ดเลือดแดง

ในอุจจาระ

5.กรณีท่ีพบส่ิงผิดปกติคือ fit tesr positive/พบก้อนท่ี

เต้านม/ ผล HPV ผิดปกติ เจ้าหน้าท่ีต้องส่งผู้ป่วยพบ

แพทย์เพ่ือรับใบส่งตัวและส่งต่อไปยัง รพ.ก าแพงเพชร

เพ่ือวินิจฉัยต่อ

0

ไตรมาส4

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

รวมเป็นเงิน ศูนย์บาทถ้วน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3
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17 โครงการซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร วัตถุประสงค์ บุคลากรและเจ้าหน้าท่ี บุคลากรและเจ้าหน้าท่ีระบบ EMS 40,200 ช่อผกา

ปีงบประมาณ 2568 1.เพ่ือพัฒนาทักษะบุคลากรทุกระดับ ระบบ EMS เครือข่าย เครือข่ายอ าเภอโกสัมพีนคร เงินบ ารุง ขัดหย่อม

กิจกรรม ให้มีความรู้และทักษะในการปฏิบัติงาน อ าเภอโกสัมพีนคร มีความรู้หลังการอบรม ร้อยละ 80 รพ.โกสัมพีนคร พยาบาลวิชาชีพ

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ 2.เพ่ือพัฒนาระบบปฏิบัติการ EMS จ านวน 134 คน ปฏิบัติการ

2.จัดอบรมโครงการซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ ปี 2568 ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีโดยให้ผู้เจ็บป่วย

3.ประเมินความรู้และศักยภาพของบุคลากรและเจ้าหน้าท่ี อุบัติเหตุฉุกเฉินได้รับการบริการท่ีได้

ระบบEMS เครือข่ายโกสัมพีนคร มาตรฐาน ทันท่วงที

4.สรุปโครงการ ผลผลิต

รายละเอียดงบประมาณ บุคลากรทุกระดับมีความรู้และทักษะ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน134คนx90บาทx1ม้ือx2วัน ในการปฏิบัติงานด้าน EMS

เป็นเงิน 24,120บาท ผลลัพธ์

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน134คนx30บาท ผู้เจ็บป่วยอุบัติเหตุฉุกเฉินได้รับบริการ

x2ม้ือx2วัน เป็นเงิน 16,080บาท ท่ีได้มาตรฐานและทันท่วงที

40,200รวมเป็นเงิน ส่ีหม่ืนสองร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช ฝ่ายการพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี  6.19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : 3.การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16 โครงการพัฒนาศักยภาพของCaregive/อสม.ในการเฝ้า วัตถุประสงค์ Care giver / อสม ใน 1.Care giver / อสม ในเขต รพ. 20,500 กัญญา

ระวังและป้องกันโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวม เพ่ือพัฒนาศักยภาพและฟ้ืนฟูความรู้ เขตอ าเภอโกสัมพีนคร โกสัมพีนคร รับการพัฒนาศักยภาพ เงินบ ารุง ผิวพรรณ์

ในชุมชนเครือข่ายสุขภาพ อ าเภอโกสัมพีนคร ของ CG/ อสม.ในการดูแลเฝ้าระวัง  จ านวน 100 คน โดยผ่านการอบรมร้อยละ 100

กิจกรรมหลัก ป้องกันอาการติดเช้ือในกระแสเลือด 2. CG/ อสม. มีความรู้ความเข้าใจเร่ือง

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ และปอดบวมในชุมชน sepsis/pneumonia ร้อยละ 50

2.จัดอบรมฟ้ืนฟูวิชาการโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและปอด ผลผลิต 3.เพ่ือลดอัตราการ เกิดseptic shock 

อักเสบ+1669 care giver /อสม. สามารถประเมิน/ ของผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบ

3.ประเมินความรู้และศักยภาพของ Care giver / อสม. คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของ sepsis / รุนแรงชนิด CAI

4.สรุปโครงการ pneumonia ได้ น าส่งรักษาต่อ รพ. ได้ 4.ลดการเกิดsevere

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ทันเวลาไม่เกิดอาการแทรกซ้อนหรือ pneumonia ของผู้ป่วย

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 100 คน x 90บาท x 1 ม้ือ รุนแรง ปอดบวมชนิด CAP

เป็นเงิน 9,000 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 100 คน x 30บาท

 x2 ม้ือ เป็นเงิน 6,000 บาท

1.3.ค่าถ่ายเอกสารสี /แบบทดสอบ/ส่ือประชาสัมพันธ์

จ านวน 100 แผ่นๆละ 5 บาท เป็นเงิน 500 บาท

1.4.ค่าวัสดุในการอบรม100คนๆละ50บาท 

เป็นเงิน 5,000 บาท

64,700รวมเป็นเงิน หกหม่ืนส่ีพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : แผนแม่บทท่ีข้อ 
ยุทธศาสตร์ท่ี   แผนแม่บทย่อย 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

17 โครงการให้ความรู้/ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรคติดเช้ือ วัตถุประสงค์ 1.ประชาชนท่ัวไปท่ีOPD 1.ประชาชนท่ัวไปมีความรู้ความเข้าใจ 11,000 กัญญา

ในกระแสเลือดและปอดบวมกับประชาชนท่ัวไป/ ผู้ป่วย เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้เร่ืองโรค 2.ผู้ป่วยและญาติใน โรคติดเช้ือในกระแสเลือด+ปอดบวม เงินบ ารุง ผิวพรรณ์

และญาติในคลีนิกโรคเร้ือรัง ติดเช้ือในกระแสเลือดปอดบวม คลีนิกโรคเร้ือรัง ร้อยละ 50

กิจกรรมหลัก ผลผลิต 2.ผู้ป่วยและญาติในคลีนิกโรคเร้ือรังมี

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ กลุ่มเป้าหมาย สามารถประเมิน ความรู้ความเข้าใจเร่ืองติดเช้ือในกระแส

2.อบรมให้ความรู้เร่ืองโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและ คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของsepsis/ เลือด+ปอดบวม ร้อยละ 50

ปอดบวมกลุ่มเป้าหมาย pneumonia ได้น าส่งรักษาต่อ รพ.ได้ 3.เพ่ือลดอัตราการ เกิดseptic shock

3.ประเมินความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย ทันเวลาไม่เกิดอาการแทรกซ้อนหรือ ของผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบ

4.ประชาสัมพันธ์เร่ืองโรค/อาการเตือนผ่านส่ือออนไลน์รพ. รุนแรง รุนแรงชนิดCAI

/วิทยุชุมชน /วีดีทัศน์ 4.ลดการเกิด severe pneumonia

5.แจกส่ือแผ่นพับ เร่ืองโรค/อาการเตือน + 1669 ของผู้ป่วยปอดบวมชนิด CAP

6.สรุปโครงการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 90บาท x 1 ม้ือ

เป็นเงิน 4,500 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท

 x2 ม้ือ เป็นเงิน 3,000 บาท

1.3.ค่าถ่ายเอกสารสี /แบบทดสอบ/ส่ือประชาสัมพันธ์

จ านวน 200 แผ่นๆละ 5 บาทเป็นเงิน 1,000 บาท

1.4.ค่าวัสดุในการอบรม 50 คนๆ ละ 50 บาท 

เป็นเงิน 2,500 บาท

11,000รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันบาทถ้วน

หน่วยงาน อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : แผนแม่บทท่ีข้อ 
ยุทธศาสตร์ท่ี   แผนแม่บทย่อย 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

18 โครงการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในการ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในเขต 1.เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.มีความรู้ความเข้าใจ 3,700 กัญญา

คัดกรองด้วย NEWs score การเฝ้าระวังและป้องกันโรค เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ เร่ืองโรค อ าเภอโกสัมพีนคร โรคติดเช้ือในกระแสเลือด+ปอดบวม เงินบ ารุง ผิวพรรณ์

ติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวมในชุมชนเครือข่าย ติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวม ร้อยละ 50 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีคัดกรอง

สุขภาพ อ าเภอโกสัมพีนคร กลุ่มเป้าหมายสามารถคัดกรองผู้ป่วย ด้วยNEW Score ท่ีได้รับการส่งต่อ

กิจกรรมหลัก ด้วยNEWs score ได้มีระบบการ ( ≥ 4 คะแนน) รพ.ได้รับการวินิจฉัย

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ ปรึกษา /การส่งต่อจากรพ.สต.มารพ. ว่าเป็นโรคติดเช้ือในกระแสเลือด

2.อบรมให้ความรู้เร่ืองโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและ ผลผลิต  ≥ ร้อยละ 50

ปอดบวมกลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย สามารถประเมิน/ 2.เพ่ือลดอัตราการ เกิดseptic shock

3.พัฒนาระบบการคัดกรองด้วย NEWs score ระบบ คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของsepsis / ของผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบ

ปรึกษา/ส่งต่อ รพ. pneumonia ได้น าส่งรักษา รุนแรงชนิดCAI

4.ประเมินความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย ต่อรพ.ได้ทันเวลาไม่เกิดอาการ 3.ลดการเกิด severe pneumonia

5.แจกส่ือประชาสัมพันธ์วีดีทัศน์เร่ืองโรค/อาการเตือน แทรกซ้อนหรือรุนแรง ของผู้ป่วยปอดบวมชนิด CAP

วิทยุชุมชน/แผ่นพับประชาสัมพันธ์ระบบบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน1669

6.สรุปโครงการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 16 คน x 90บาท x 1 ม้ือ

เป็นเงิน 1,440 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 16 คน x 30 บาท 

x2 ม้ือ เป็นเงิน 960 บาท

1.3.ค่าถ่ายเอกสารสี /แบบทดสอบ/ส่ือประชาสัมพันธ์

จ านวน 100 แผ่นๆละ 5 บาท เป็นเงิน 500 บาท

1.4.ค่าวัสดุในการอบรม 16 คนๆละ50บาท 

เป็นเงิน 800 บาท

3,700รวมเป็นเงิน สามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : แผนแม่บทท่ีข้อ 
ยุทธศาสตร์ท่ี   แผนแม่บทย่อย 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

18 โครงการพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในการ วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในเขต 1.เจ้าหน้าท่ีรพ.สต.มีความรู้ความเข้าใจ 3,700 กัญญา

คัดกรองด้วย NEWs score การเฝ้าระวังและป้องกันโรค เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ เร่ืองโรค อ าเภอโกสัมพีนคร โรคติดเช้ือในกระแสเลือด+ปอดบวม เงินบ ารุง ผิวพรรณ์

ติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวมในชุมชนเครือข่าย ติดเช้ือในกระแสเลือดและปอดบวม ร้อยละ 50 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีคัดกรอง

สุขภาพ อ าเภอโกสัมพีนคร กลุ่มเป้าหมายสามารถคัดกรองผู้ป่วย ด้วยNEW Score ท่ีได้รับการส่งต่อ

กิจกรรมหลัก ด้วยNEWs score ได้มีระบบการ ( ≥ 4 คะแนน) รพ.ได้รับการวินิจฉัย

1.จัดท าโครงการเพ่ือเสนอพิจารณาอนุมัติ ปรึกษา /การส่งต่อจากรพ.สต.มารพ. ว่าเป็นโรคติดเช้ือในกระแสเลือด

2.อบรมให้ความรู้เร่ืองโรคติดเช้ือในกระแสเลือดและ ผลผลิต  ≥ ร้อยละ 50

ปอดบวมกลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย สามารถประเมิน/ 2.เพ่ือลดอัตราการ เกิดseptic shock

3.พัฒนาระบบการคัดกรองด้วย NEWs score ระบบ คัดกรองอาการเบ้ืองต้นของsepsis / ของผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบ

ปรึกษา/ส่งต่อ รพ. pneumonia ได้น าส่งรักษา รุนแรงชนิดCAI

4.ประเมินความรู้ความเข้าใจของกลุ่มเป้าหมาย ต่อรพ.ได้ทันเวลาไม่เกิดอาการ 3.ลดการเกิด severe pneumonia

5.แจกส่ือประชาสัมพันธ์วีดีทัศน์เร่ืองโรค/อาการเตือน แทรกซ้อนหรือรุนแรง ของผู้ป่วยปอดบวมชนิด CAP

วิทยุชุมชน/แผ่นพับประชาสัมพันธ์ระบบบริการ

การแพทย์ฉุกเฉิน1669

6.สรุปโครงการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 16 คน x 90บาท x 1 ม้ือ

เป็นเงิน 1,440 บาท

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 16 คน x 30 บาท 

x2 ม้ือ เป็นเงิน 960 บาท

1.3.ค่าถ่ายเอกสารสี /แบบทดสอบ/ส่ือประชาสัมพันธ์

จ านวน 100 แผ่นๆละ 5 บาท เป็นเงิน 500 บาท

1.4.ค่าวัสดุในการอบรม 16 คนๆละ50บาท 

เป็นเงิน 800 บาท

3,700รวมเป็นเงิน สามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน

หน่วยงาน อุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : แผนแม่บทท่ีข้อ 
ยุทธศาสตร์ท่ี   แผนแม่บทย่อย 
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22 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยชะลอข้อเข่าเส่ือม วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัย 1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมี 15,050 เอ้ือมพร

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1. เพ่ือให้ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัย ป่วยด้วยโรคข้อเข่าเส่ือม ความรู้เก่ียวกับ สาเหตุ อาการ กองทุนหลัก มะโนเพ็ญ

ป่วยได้รับค าแนะน าและเข้าสู่ จ านวน 50 คน การดูแลตนเองการปรับเปล่ียน ประกันสุขภาพ นักวิชาการ

กิจกรรมหลัก กระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรม พฤติกรรมสุขภาพท่าบริหารข้อเข่า อบต.โกสัมพี สาธารณสุข

1. คัดกรองและลงบันทึกข้อมูลสุขภาพของผู้สูงอายุ 2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัย มากกว่าร้อยละ 80

2. ให้ความรู้เร่ือง สาเหตุ อาการ การดูแลตนเองการ ป่วยมีสุขภาพท่ีดีเข้าสู่กลุ่มปกติ 2. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ท่าบริหารข้อเข่า และ ผลผลิต มีความรู้เก่ียวกับการท ายาพอก

การท ายาพอกเข่าด้วยสมุนไพร 1. ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย เข่าด้วยสมุนไพรมากกว่า ร้อยละ 80

3. ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ ได้รับการประเมินภาวะสุขภาพของ

4. สรุปและวิเคราะห์การจัดกิจกรรม ตนเองและทราบผลการประเมิน

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี 2. ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

1.1 ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 60 บาท x 1 ม้ือ มีความรู้เร่ือง โรคข้อเข่าเส่ือม

เป็นเงิน 3,000 บาท 3. ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 35บาท มีวิธีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ

 x2 ม้ือ เป็นเงิน 3,500 บาท ตนเองท่ีสามารถน าไปปฏิบัติได้

1.3 ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ โครงการขนาด 1X3 เมตร ผลลัพธ์

จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน450บาท ผู้สูงอายุกลุ่มเส่ียงหรือสงสัยป่วย

1.4. ค่าวัสดุในการฝึกอบรมจ านวน 50 คน X 30 บาท มีความรู้เร่ืองโรคข้อเข่าเส่ือมและ

เป็นเงิน 1,500 บาท น ามาปรับใช้กับการปรับเปล่ียน

1.5. ค่าอุปกรณ์และสมุนไพรพอกเข่า เป็นเงิน 3,000 บาท พฤติกรรมตนเองได้

1.6. ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน 6 ช่ัวโมง ๆละ 600 บาท

เป็นเงิน 3,600 บาท  

15,050รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนห้าพันห้าสิบบาทถ้วน

หน่วยงาน เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)
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23 แผนงานสนับสนุบการด าเนินงานคัดกรองผู้สูงอายุ วัตถุประสงค์ ผู้สูงอายุ จ านวน 4,612 คน 1.ผู้สูงอายุได้รับการประเมิน ADL 25,366 มาริสา

9 ด้าน อ าเภอโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือคัดกรองผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง มากกว่าร้อยละ 80 เงินบ ารุง นามอินทร์

กิจกรรมหลัก (ADL<11 กลุ่มติดบ้านและกลุ่ม รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ

1.ทีมสหวิชาชีพและอสม. ลงประเมินคัดกรองผู้สูงอายุ ติตเตียง) ได้รับการดูแลตาม Care สาธารณสุข

รายละเอียดงบประมาณ Plan ในระบบ Long Term Care ปฏิบัติการ

1.ค่าแบบคัดกรอง ADL สนับสนุน รพ.สต. 7 แห่ง (LTC)

จ านวน4,612ชุดx5.50บาท เป็นเงิน 25,366บาท ผลผลิต

1.ร้อยละของผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ

พ่ึงพิงได้รับการประเมิน ADL เท่ากับ

ร้อยละ 80

ผลลัพธ์

1.ผู้มีภาวะพ่ึงพิงและผู้สูงอายุได้รับ

การคัดกรอง และประเมินสุขภาพได้

ถูกต้องครบถ้วน

2.ผู้มีภาวะพ่ึงพิงและผู้สูงอายุได้รับ

การดูแลได้ตรงกับปัญหาสุขภาพ

25,366

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

หน่วยงาน กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร

รวมเป็นเงิน สองหม่ืนห้าพันสามร้อยหกสิบหกบาทถ้วน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ตัวช้ีวัดล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย
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24 โครงการอบรมผู้ดูแลผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง (care giver) วัตถุประสงค์ ผู้สมัครอบรม 30 คน 1.อาสาสมัครท่ีเข้ารับการอบรม 53,400 มาริสา

อ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือให้ผู้ดูแลผู้มีภาวะพ่ึงพิง(CG) มี มีความรู้จากการประเมินความรู้และ เงินบ ารุง นามอินทร์

ความรู้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการ มีทักษะจากการฝึกปฏิบัติผ่านเกณฑ์ รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ

กิจกรรมหลัก ดูแลผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและผู้สูงอายุ มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ สาธารณสุข

1.จัดอบรมให้ความรู้ผู้ดูแลผู้มีภาวะพ่ึงพิง(CG) ในการ 2.เพ่ือให้ผู้มีภาวะพ่ึงพิงและสูงอายุ หลักสูตร 70 ชม. กรมอนามัย ปฏิบัติการ

ประเมินคัดกรองผู้สูงอายุ ได้รับการคัดกรอง ท่ีถูกต้องร้อยละ 90

2.จัดอบรม CG ทักษะการฟ้ืนฟูสุขภาพ การดูแลแผล- 3.เพ่ือให้ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง

กดทับ การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น (ADL<11กลุ่มติดบ้านและกลุ่มติต

3.ทีมสหวิชาชีพลงประเมินผลการอบรมตามแบบประเมิน เตียง) ได้รับการดูแลตาม Care Plan

ทักษะและแบบทดสอบความรู้ ในระบบ Long Term Care (LTC)

รายละเอียดงบประมาณ ผลผลิต

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน30คนx90บาทx1ม้ือx8วัน 1.ร้อยละของผู้สูงอายุและผู้ท่ีมีภาวะ

เป็นเงิน 21,600บาท พ่ึงพิงได้รับการดูแลจาก Care Giver

2.ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย จ านวน6ช่ัวโมง เท่ากับร้อยละ 90

x๖๐๐บาทx8วัน เป็นเงิน 28,800บาท ผลลัพธ์

3.ค่าวัสดุในการอบรม เป็นเงิน 3,000บาท 1.ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพึง(กลุ่มติดบ้าน

และติดเตียง) ได้รับการดูแลจาก

Care Giver และดูแลตาม Care Plan

2.ผู้มีภาวะพ่ึงพิงและผู้สูงอายุได้รับ

การคัดกรอง และประเมินสุขภาพได้

ถูกต้องครบถ้วน

3.ผู้มีภาวะพ่ึงพิงและผู้สูงอายุได้รับ

การดูแลได้ตรงกับปัญหาสุขภาพ

53,400

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

หน่วยงาน กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโกสัมพีนคร

รวมเป็นเงิน ห้าหม่ืนสามพันส่ีร้อยบาทถ้วน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4ตัวช้ีวัดล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

24 โครงการสนับสนุนการจัดบริการให้ยืมอุปกรณ์ - วัตถุประสงค์ คนพิการทุกประเภท ผู้พิการ, ผู้สูงอายุ และผู้ป่วยท่ีอยู่ใน 239,000 ทิวาณี

ทางการแพทย์ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร 1.สนับสนุนการเข้าถึงอุปกรณ์ทาง ผู้สูงอายุ และผู้ป่วยท่ีอยู่ใน ระยะท่ีต้องได้รับการฟ้ืนฟู ในเขต กองทุน แก้วหินลาย

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 การแพทย์และอุปกรณ์เคร่ืองช่วย ระยะท่ีจ าเป็นได้รับการฟ้ืนฟู อ าเภอโกสัมพีนครได้รับเคร่ืองช่วย ฟ้ืนฟูจังหวัด นักกายภาพบ าบัด

ความพิการ ความพิการท่ีเหมาะสมตามศักยภาพ ช านาญการ

กิจกรรม 2.เพ่ือให้ผู้พิการ ผู้สูงอายุและผู้ป่วย

1.ส ารวจข้อมูลกลุ่มเป้าหมายและประสานงาน ท่ีอยู่ในระยะท่ีต้องได้รับการฟ้ืนฟูได้รับ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง อุปกรณ์เคร่ืองช่วยความพิการท่ี

2.เขียนโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนจาก เหมาะสมส าหรับการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

กองทุนฟ้ืนฟูจังหวัดฯ  - ผลผลิต

3.จัดซ้ืออุปกรณ์เคร่ืองช่วยความพิการให้แก่ผู้พิการ ผู้ป่วยได้รับเคร่ืองช่วยความพิการ

ทุกประเภท, ผู้สูงอายุและผู้ป่วยท่ีอยู่ในระยะท่ีต้องได้รับ ท่ีเหมาะสม

การฟ้ืนฟู  - ผลลัพธ์

4.มอบอุปกรณ์เคร่ืองช่วยความพิการให้กับผู้สูงอายุ ผู้ป่วยได้รับอุปกรณ์และการฟ้ืนฟู

ผู้ป่วย และผู้พิการ สมรรถภาพครบถ้วนตามศักยภาพ

5.ประเมินผลโครงการและสรุปรายงานส่งกองทุนฟ้ืนฟู

สมรรถภาพจังหวัดก าแพงเพชร

รายละเอียดงบประมาณ

1.รถน่ังคนพิการชนิดพับได้ท าด้วยโลหะแบบปรับไม่ได้

จ านวน 5 คัน x4,400บาท เป็นเงิน 22,000บาท

2.เตียงฟาวเลอร์ชนิดมือหมุนแบบ ข จ านวน 6 ตัว   

x15,800บาท เป็นเงิน 94,800บาท

3.เคร่ืองผลิตออกซิเจนขนาด 5 ลิตร จ านวน 4 เคร่ือง 

x25,000บาท เป็นเงิน 100,000บาท

4.ท่ีนอนลมป้องกันแผลกดทับแบบรังผ้ึง จ านวน 4 ชุด   

x4,500บาท เป็นเงิน 18,000บาท

5.เคร่ืองช่วยเดิน 4 ขา จ านวน 6 ตัว x700บาท

เป็นเงิน 4,200บาท

239,000รวมเป็นเงิน สองแสนสามหม่ืนเก้าพันบาทถ้วน

แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน งานกายภาพบ าบัด กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ไตรมาส4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

25 โครงการมีบุตรเม่ือพร้อม ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 - วัตถุประสงค์ หญิงอายุ 13-19 ปี 1.ร้อยละการท้องในวัยรุ่น(13-19 ปี) 11,800 ฤชนก

1.เเพ่ือส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน จ านวน 50 คน น้อยกว่า ร้อยละ13 กองทุนหลัก แพงวงษ์

กิจกรรม ให้มีทักษะการใช้ชีวิตเพ่ือเป็นเกราะ 2.อัตราการคลอดก่อนก าหนด ประกันสุขภาพ พยาบาลวิชาชีพ

1.จัดอบรมความรู้เร่ืองป้องกันไม่ให้เกิดการต้ังครรภ์ ป้องกันไม่ให้เกิดการต้ังครรภ์ท่ีไม่พึง น้อยกว่า ร้อยละ 9 อบต.โกสัมพี ช านาญการ

ท่ีไม่พึงประสงค์ หรือท้องก่อนวัยอันควร ประสงค์

2.จัดการอบรมเร่ืองทักษะชีวิตการป้องกันตัวเอง การคิด 2.เพ่ือให้กลุ่มวัยรุ่นมีความรู้มีทักษะ

การวิเคราะห์ การต่อรอง และการปฏิเสธ ชีวิตในการป้องกันตัวเอง ทักษะการคิด

3.จัดอภิปรายมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทักษะด้านเพศศึกษา การวิเคราะห์ ทักษะการต่อรองทักษะ

รายละเอียดงบประมาณ การปฏิเสธและมีความม่ันใจในตัวเอง
1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน50คนx60บาทx1ม้ือ ในการป้องกันท้องไม่พร้อม
(แบ่งเป็น 2 วัน) เป็นเงิน 3,000บาท 3.เพ่ือเสริมสร้างความภาคภูมิใจใน
2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน50คนx35บาท ตนเองของวัยรุ่นและให้มีทักษะใน
x2ม้ือ (แบ่งเป็น 2 วัน) เป็นเงิน 3,500 บาท การปฏิเสธต่อพฤติกรรมท่ีเส่ียงต่อ
3.ค่าวิทยากรบรรยาย จ านวน6ช่ัวโมงx600บาท การด ารงชีวิต
เป็นเงิน 3,600บาท 4.เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้มีการ
6.ค่าเอกสารประกอบการอบรม ชุดละ25บาทx50ชุด อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้ทักษะ
เป็นเงิน 1,250บาท ด้านเพศศึกษา
7.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 450บาท 5.เพ่ือให้เยาวชนรู้ถึงวิธีการคุมก าเนิด

และวางแผนครอบครัว

- ผลลัพธ์

1.ลดอัตราการท้องในวัยทีน

2.ลดอัตราการคลอดก่อนก าหนด

3.เยาวชนทราบถึงวิธีการคุมก าเนิด

และวางแผนครอบครัว

11,800รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันแปดร้อยบาทถ้วน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

26 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย IQ เกินร้อย - วัตถุประสงค์ 1.ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนา 1.เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรอง 40,000 วิชุดา

อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 1.เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริม เด็กเล็กและคณะท างาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 PPA แสงสว่าง

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พัฒนาการและวินัยเชิงบวก ผู้รับผิดชอบงานเด็กปฐมวัย 2.เด็กอายุ 0-5 ปี ได้รับการคัดกรอง นักวิชาการ

2.เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มี เครือข่ายสุขภาพอ าเภอ พบสงสัยล่าช้า ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 สาธารณสุข

กิจกรรม สุขภาพจิตดี ส่งเสริมพัฒนาการและ โกสัมพีนคร 3.เด็กอายุ 0-5 ปี พัฒนาการสงสัย 

1.ประชุมเชิงปฎิบัติการเพ่ือพัฒนาครูข กิจกรรมTriple P ความฉลาดทางอารมณ์ของเด็ก 2.ผู้ปกครอง/ผู้ดูแลเด็ก ล่าช้า ได้รับการติดตามพัฒนาการ

เพ่ือดูแลเด็กปฐมวัยด้านพัฒนาการอารมณ์และพฤติกรรม 3.เพ่ือสร้างทัศนคติและทักษะในการ /เด็กปฐมวัยคนไทยท่ีมีอายุ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอโกสัมพีนคร เล้ียงดูเด็กปฐมวัยในผู้ปกครองได้อย่าง  2–5 ปี 4.เด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย

จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ 2568 เหมาะสมมีคุณภาพ ไม่น้อยกว่า 86

2.ประชุมเชิงปฎิบัติการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอายุ 2-5 ปี

โปรแกรมการส่งเสริมพัฒนาการและสร้างวินัยเชิงบวก 

โดยครอบครัวมีส่วนร่วม (Triple-P)

รายละเอียดงบประมาณ

กิจกรรมท่ี 1

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน30คนx30บาท

x2ม้ือx1วัน เป็นเงิน 1,800บาท

2.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน30คนx90บาทx1ม้ือx1วัน

เป็นเงิน 2,700บาท

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม ช่ัวโมงละ600บาทx4ช่ัวโมง

x2คนx1วัน เป็นเงิน 4,800บาท

4.ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย ช่ัวโมงละ600บาท

x2ช่ัวโมงx1คนx1วัน เป็นเงิน 1,200บาท

5.ค่าวัสดุ เป็นเงิน 2,100บาท

รวมเป็นเงิน 12,600 บาท

กิจกรรมท่ี 2

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน20คนx30บาท

x2ม้ือx3วัน เป็นเงิน 3,600บาท

2.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน20คนx90บาทx1ม้ือx3วัน

เป็นเงิน 5,400บาท

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

3.ค่าสมนาคุณวิทยากรกลุ่ม ช่ัวโมงละ600บาทx4ช่ัวโมง

x2คนx3วัน เป็นเงิน 14,440บาท

4.ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย ช่ัวโมงละ600บาท

x2ช่ัวโมงx1คนx3วัน เป็นเงิน 3,600บาท

5.ค่าวัสดุ เป็นเงิน 400บาท

รวมเป็นเงิน 27,400 บาท

40,000รวมเป็นเงิน ส่ีหม่ืนบาทถ้วน
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29 โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ ปีงบประมาณ 2568  -วัตถุประสงค์ 1.ผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิง ADL≤6 1.ผู้สูงอายุท่ีผิดปกติได้รับการจัดท า 28,500 ศิรประภา

1.เพ่ือให้บุคคลท่ีมีภาวะพ่ึงพิงและมี จ านวน 3 คน Care Plan และให้โปรแกรมส่งเสริม กองทุนหลัก เน้ือไม้

กิจกรรม ค่าคะแนนระดับความสามารถในการ 2.ผู้ท่ีมีภาวะกล้ันปัสสาวะ สุขภาพ ร้อยละ 100 ประกันสุขภาพ แพทย์แผนไทย

1.ประเมินกลุ่มเป้าหมาย ด าเนินกิจวัตรประจ าวันตามดัชนี อุจจาระไม่ได้ จ านวน 7 คน อบต.โกสัมพี

2.ลงเย่ียมบ้านโดยสหวิชาชีพ บาร์เธลเอดีแอล(Barthel ADL

3.สนับสนุนผ้าอ้อมตามสิทธิประโยชน์ในระบบ index)เท่ากับหรือน้อยกว่า6คะแนน 

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ตามแผนการดูแลรายบุคคลระยะยาว

รายละเอียดงบประมาณ ด้านสาธารณสุข(Care Plan)ได้รับการ

1.ค่าผ้าอ้อมผู้ใหญ่ จ านวน10คนx9.50บาท/ช้ินx3ช้ิน/วัน สนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่เพ่ิมเติมตาม

x100วัน) เป็นเงิน 28,500บาท สิทธิประโยชน์ในระบบหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ
2.เพ่ือให้บุคคลท่ีมีภาวะปัญหาการกล้ัน

ปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ตามผลการ

ประเมินหรือข้อบ่งช้ีทางการแพทย์

ได้รับการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ และ

เข้าถึงบริการสาธารณสุขตาม

สิทธิประโยชน์ในระบบหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ ถูกต้องครบถ้วน 

- ผลผลิต
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีได้รับการ

คัดกรองโดย CM หรือบุคลากร

สาธารณสุข และได้รับการตามแผน

การดูแลรายบุคคลระยะยาวด้าน 

สาธารณสุข (Care Plan)

- ผลลัพธ์
กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีได้รับการ

สนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ตามสิทธิ

ประโยชน์ในระบบหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ

28,500รวมเป็นเงิน สองหม่ืนแปดพันห้าร้อยบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์

โครงการท่ี 1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย แผนงานท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)
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30 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการป้องกันและ วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบ 53,100 จันทร์เพ็ญ

ซ้อมระงับอัคคีภัย ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 1.เพ่ือให้บุคลากรท่ีเก่ียวข้องในทุก โกสัมพีนคร การแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการ เงินบ ารุง ภู่คง
หน่วยงาน มีความรู้ความเข้าใจ ด้าน จ านวน 115 คน ภาวะฉุกเฉินการแพทย์และสาธารณสุข รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ

กิจกรรม การป้องกันและระงับอัคคีภัยรวมถึง (Emergency Care System and สาธารณสุข

1.อบรมให้ความรู้เร่ืองอัคคีภัย การปฏิบัติตัวตามบทบาทหน้าท่ี  Public Health Emergency

2.ฝึกซ้อมปฏิบัติระงับเหตุ  เม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้ Management) 

รายละเอียดงบประมาณ 2.เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีการเตรียม

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้เร่ืองอัคคีภัย ความพร้อมอยู่เสมอช่วยลดอัตราการ

1.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 750บาท เส่ียงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย

2.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน1คนx6ช่ัวโมงx600บาท 3.เพ่ือสร้างทัศนคติท่ีดี พัฒนาศักยภาพ

เป็นเงิน 3,600บาท บุคลากรของโรงพยาบาลอย่างต่อเน่ือง

3.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน115คนx90บาทx1ม้ือ 4.เพ่ือให้เป็นตามเกณฑ์มาตรฐาน HA

เป็นเงิน 10,350บาท ผลผลิต

4.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน115คนx30บาท 1.บุคลากรในโรงพยาบาลและเครือข่าย

x2ม้ือ เป็นเงิน 6,900บาท สาธารณสุข เข้าร่วมโครงการอบรม

5.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน115คนx30บาท เชิงปฎิบัติการป้องกันและซ้อมระงับ

เป็นเงิน 3,450บาท อัคคีภัย ร้อยละ 100

กิจกรรมท่ี 2 ฝึกซ้อมปฏิบัติระงับเหตุ 2.บุคลากรท่ีได้รับการอบรม มีความรู้

6.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน115คนx90บาทx1ม้ือ ด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัย

เป็นเงิน 10,350บาท รวมถึงการปฏิบัติตัวตามบทบาทหน้าท่ี

7.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน115คนx30บาท เม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้

x2ม้ือ เป็นเงิน 6,900บาท 3.บุคลากรท่ีได้รับการอบรมสามารถใช้

8.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน2คนx3ช่ัวโมงx600บาท อัคคีภัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

เป็นเงิน 3,600บาท ผลลัพธ์

9.ค่าสมนาคุณวิทยากรส าหรับฝึกปฏิบัติการกลุ่ม 1.บุคลากรในโรงพยาบาลมีความรู้ด้าน

จ านวน4คนx3ช่ัวโมงx600บาท เป็นเงิน 7,200บาท การป้องกันและระงับอัคคีภัยรวมถึง

การปฏิบัติตัวตามบทบาทหน้าท่ี 

เม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้

2.บุคลากรท่ีอบรมมีประสบการณ์ท่ีดี

ในการระงับอัคคีภัยได้อย่างเหมาะสม

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

3.การมีประสานงานกับหน่วยภายใน

องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพและได้รับ

ความร่วมมือเป็นอย่างดี

4.ความเส่ียงต่อการเกิดอัคคีภัยของแต่

ละหน่วยงาน

53,100รวมเป็นเงิน ห้าหม่ืนสามพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน
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31 โครงการเกษตรกรปลอดภัย ห่างไกลจากสารเคมี วัตถุประสงค์ เกษตรกรและประชาชน 1.ร้อยละของจังหวัดต้นแบบ 8,725 จันทร์เพ็ญ

โรงพยาบาลโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 1.เกษตรกรมีความรู้ในการใช้สารเคมี กลุ่มเส่ียง ในเขตรับผิดชอบ การด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรค เงินบ ารุง ภู่คง

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ก าจัดศัตรูพืชอย่างถูกต้อง จ านวน 60 คน จากการประกอบอาชีพและโรคจาก รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ-

2.เกษตรกรมีพฤติกรรมการใช้สารเคมี   ส่ิงแวดล้อม พ.ศ.2562 สาธารณสุข

กิจกรรม ก าจัดศัตรูพืชท่ีถูกต้องเหมาะสม 

1.กิจกรรมอบรมให้ความรู้ ตรวจคัดกรองเกษตรกร 3.ประชาชนได้รับการบริโภคอาหาร

2.กิจกรรมปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพแก่กลุ่มเกษตรกร ท่ีปลอดภัยจากสารเคมีก าจัดศูตรูพืช

ท่ีมีผลเส่ียงและไม่ปลอดภัย ผลผลิต

รายละเอียดงบประมาณ 1.ผลการตรวจเลือดของเกษตรกร 

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน60คนx30บาท พบว่าเส่ียงและไม่ปลอดภัยต่อพิษ

x2วัน เป็นเงิน 3,600บาท สารเคมีก าจัดศัตรูพืชไม่เกิน

2.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน60คนx30บาท ร้อยละ 30

เป็นเงิน 1,800บาท 2.อัตราป่วยด้วยโรคสารก าจัดศัตรูพืช 

3.ค่าป้ายโครงการ 1 ป้าย เป็นเงิน 750บาท ไม่เกิน 15 ต่อแสนประชากร

4.ค่าส่ือประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ จ านวน 1 ป้าย ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 30

เป็นเงิน 2,000บาท ผลลัพธ์

5.ค่าวัสดุอุปกรณ์สารเคมีก าจัดศัตรูพืชตกค้างในเลือด 1.เกษตรกรมีความรู้ในการใช้สารเคมี

5.1 กระดาษโคลีนเอสเตอเรส จ านวน 1 ขวด ก าจัดศัตรูพืชอย่างถูกต้อง 

เป็นเงิน 350บาท ร้อยละ 80

5.2 Micro Haematocrit tube จ านวน 1 ขวด 2.เกษตรกรมีพฤติกรรมการใช้สารเคมี

เป็นเงิน 150บาท ก าจัดศัตรูพืชท่ีถูกต้องเหมาะสม

5.3 Slide 1 กล่อง เป็นเงิน 75บาท ร้อยละ 80

8,725รวมเป็นเงิน แปดพันเจ็ดร้อยย่ีสิบห้าบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)
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32 โครงการรณรงค์ป้องกันควบคุมลดยุงลดโรคไข้เลือดออก - วัตถุประสงค์ ผู้น ำชุมชนและแกนน ำ 1.ร้อยละ 90 ของเครือข่ำยเข้ำร่วม ไม่ใช้ จีรพงษ์
โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 1.เพ่ือส่งเสริมพัฒนำศักยภำพให้ผู้น ำ สุขภำพ 4 หมู่บ้ำน ประกอบ โครงกำรมีศักยภำพในกำรควบคุม งบประมาณ เวียนสุวรรณ

ชุมชนและแกนน ำสุขภำพ มีควำมรู้ ด้วยหมู่ 3, 4, 16 และ 20 โรคติดต่อน ำโดยแมลง นักวิชาการ-

กิจกรรม ตระหนักถึงควำมร่วมมือในกำรป้องกัน ต ำบลโกสัมพี จ ำนวน 51รำย 2.ร้อยละ 80 ของหมู่บ้ำนเส่ียงสูงมีค่ำ สาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 1 /ควบคุมโรคไข้เลือดออกให้ครอบคลุม ดัชนี (HI,CI) ตำมเกณฑ์

ประชุมช้ีแจงให้ควำมรู้/แนวทำงกำรด ำเนินงำนเก่ียวกับ ในชุมชน 3.อัตรำป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลดลง

กำรควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออกและโรคท่ีเกิดจำกยุง 2.เพ่ือควบคุมลูกน้ ำยุงลำยให้มีค่ำดัชนี จำกค่ำมัธยฐำนย้อนหลัง 5 ปี

เป็นพำหะ ให้แก่ผู้น ำชุมชนและแกนน ำสุขภำพในเขต ควำมชุกลูกน้ ำยุงลำยน้อยกว่ำร้อยละ ร้อยละ 20

พ้ืนท่ีรับผิดชอบโรงพยำบำลโกสัมพีนคร 10 ทุกหมู่บ้ำน 4.ร้อยละ 100 ของเครือข่ำยเข้ำร่วม
กิจกรรมท่ี 2 3.เพ่ือลดอัตรำป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก โครงกำรมีศักยภำพในกำรควบคุม
จัดกิจกรรมรณรงค์ในชุมชนด ำเนินกำรท ำลำยแหล่ง และโรคท่ีเกิดจำกยุงเป็นพำหะ โรคติดต่อน ำโดยแมลง

เพำะพันธ์ุลูกน้ ำยุงลำย พร้อมใส่ทรำยอะเบททุกเดือน 4.เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกำร

ควบคุมไข้เลือดออกและโรคท่ีเกิดจำก
ยุงเป็นพำหะ

 - ผลผลิต

1.ผู้น ำชุมชนและแกนน ำสุขภำพมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรป้องกัน/ควบคุม

โรค

ไข้เลือดออกครอบคลุม ร้อยละ 90

2.อัตรำป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก/โรค

ท่ีเกิดจำกยุงเป็นพำหะ ลดลงจำกปีท่ี

ผ่ำนมำ

3.กำรประเมินควำมรู้ควำมเข้ำใจใน

กำรควบคุมป้องกันโรคท่ีเกิดจำกยุง

เป็นพำหะของผู้น ำชุมชนและแกนน ำ

สุขภำพก่อนและหลังกำรอบรม

4.ชุมชนมีกิจกรรมรณรงค์ก ำจัดแหล่ง
เพำะพันธ์ุลูกน้ ำยุงลำยอย่ำงน้อย

เดือนละ 1 คร้ัง

 - ผลลัพธ์

1.โรงพยำบำลโกสัมพีนครมีวัสดุอย่ำง

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

เพียงพอในกำรป้องกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออก มีกำรด ำเนินงำนป้องกัน

และควบคุมโรคไข้เลือดออกได้ตำม

มำตรกำรของจังหวัดก ำแพงเพชร ซ่ึงจะ

ส่งผลให้กำรระบำดของโรคไข้เลือดออก

ลดลงต่อไป   

2.ผู้น ำชุมชนและแกนน ำสุขภำพมี

ควำมรู้และตระหนักถึงควำมส ำคัญใน

กำรท ำลำยแหล่งเพำะพันธ์ุลูกน้ ำยุงเพ่ือ

ป้องกัน/ควบคุมโรคท่ีเกิดจำกยุงเป็น

พำหะในชุมชน

3.เกิดกำรประสำนควำมร่วมมือในกำร

รณรงค์ก ำจัดและลดแหล่งเพำะพันธ์ุ

ลูกน้ ำยุงทุกภำคส่วน

4.มีเครือข่ำยกำรด ำเนินงำนป้องกัน/

ควบคุมโรคท่ีเกิดจำกยุงเป็นพำหะใน

ชุมชน วัด และโรงเรียน

 

 

-รวมเป็นเงิน -
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33 โครงการพ่นสารเคมีป้องกันควบคุมยุงก่อนเกิดโรค - วัตถุประสงค์ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร 1.ลดจ านวนยุงในพ้ืนท่ีโรงพยาบาล ไม่ใช้งบประมาณ จีรพงษ์
ไข้เลือดออกในสถานพยาบาล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร 1.ลดจ านวนยุงลายในโรงพยาบาลและ มีค่าดัชนี (CI) เท่ากับ 0 เวียนสุวรรณ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พ้ืนท่ีใกล้เคียง 2.ลดความเส่ียงการแพร่ระบาดของโรค นักวิชาการ-

2..ป้องกันการแพร่กระจายของโรค ไข้เลือดออก สาธารณสุข

กิจกรรม ไข้เลือดออก 3.สร้างสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและ

1.การจัดท าแผนการด าเนินงาน 3.ควบคุมการระบาดของโรค สุขอนามัยดีข้ึนท้ังส าหรับบุคลากร
2.การเลือกสารเคมีท่ีใช้ในการฉีดพ่น ไข้เลือดออกภายในโรงพยาบาล และผู้ป่วย
3.การก าหนดพ้ืนท่ีและเวลาฉีดพ่น 4.สร้างความม่ันใจให้แก่ผู้ป่วยและ

4.การเตรียมการก่อนการฉีดพ่น บุคลากรในด้านความปลอดภัยจาก

5.การฉีดพ่น ยุงลาย

6.การติดตามและประเมินผล

-รวมเป็นเงิน -

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ



 54
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34 โครงการป้องกันควบคุมโรคมาลาเรีย ต าบลโกสัมพี - วัตถุประสงค์ อสม./แกนน ำสุขภำพ 1.อำสำสมัคร/แกนน ำชุมชน มีควำมรู้ ไม่ใช้ จีรพงษ์

อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 1.เพ่ือให้อำสำสมัคร/แกนน ำชุมชน 4 หมู่บ้ำน ประกอบด้วย และมีพฤติกรรมกำรควบคุมป้องกัน งบประมาณ เวียนสุวรรณ

ในปีงบประมาณ 2568 มีควำมรู้ และมีพฤติกรรมกำรควบคุม หมู่ 3, 4, 16 และ 20 โรคมำลำเรีย นักวิชาการ-

ป้องกันโรคมำลำเรีย ต ำบลโกสัมพี 2.ชุมชนมีส่วนร่วมในกำรแก้ไขปัญหำ สาธารณสุข

กิจกรรม 2.เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกำรแก้ไข จ ำนวน 53 คน เพ่ือลดระดับกำรระบำดของโรค

1.กิจกรรมเพ่ือกำรป้องกันโรค (Prevention) ปัญหำเพ่ือลดระดับกำรระบำดของ 3.สำมำรถควบคุมกำรเกิดโรคมำลำเรีย

1.1 อบรมรักษำศักยภำพ อสม. กำรพ่นสำรเคมีชนิด โรคมำลำเรีย ในพ้ืนท่ี

มีฤทธ์ิตกค้ำง คัดกรองเบ้ืองต้นด้วยชุดตรวจ RDT กรณี 3.เพ่ือควบคุมกำรเกิดโรคในพ้ืนท่ี

สงสัยโรคไข้มำลำเรีย เป้ำหมำย

1.2 จัดหำและสนับสนุนเวชภัณฑ์ยำและวัสดุ อุปกรณ์

เช่น ชุดตรวจ RDT ยำทำกันยุง เคร่ืองพ่น

น้ ำยำสำรเคมีพ่นยุง ฯลฯ

1.3 จัดรณรงค์วันมำลำเรียโลก (World Malaria Day)

ในพ้ืนท่ีอ ำเภอหรือพ้ืนท่ีมีกำรระบำดของโรคไข้มำลำเรีย

2.กิจกรรมท่ีด ำเนินกำรเม่ือพบผู้ป่วยหรือกำรตอบโต้

(Response)

2.1 กำรควบคุมโรคเม่ือมีผู้ป่วยโรคไข้มำลำเรียเกิดข้ึนใน

พ้ืนท่ี

2.2 กำรสอบสวน ควบคุมโรคตำมแนวทำงมำตรกำร 1-3-7

2.3 มีระบบเฝ้ำระวังแจ้งรำยงำนเม่ือพบผู้ป่วยทันที (ตำม

แนวทำง 1-3-7)

3.กิจกรรมท่ีด ำเนินกำรเพ่ือกำรฟ้ืนฟู (Recovery)

3.1 ทบทวนแนวทำง มำตรกำรป้องกันควบคุมโรค

3.2 ทบทวบและปรับปรุงแผนเตรียมควำมพร้อมป้องกัน

โรคไข้มำลำเรียในพ้ืนท่ี

4.กำรประสำนงำนกับหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องต่ำงๆเพ่ือ

ด ำเนินกำรควบคุมโรค

-

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

รวมเป็นเงิน -

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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35 โครงการป้องกันควบคุมโรควัณโรค ต าบลโกสัมพี - วัตถุประสงค์  -ประชาชน 7 กลุ่มเส่ียง 1.ประชากรกลุ่มเส่ียง ได้รับการ 10,040 จีรพงษ์

อ าเภอโกสัมพีนคร จังหวัดก าแพงเพชร 1.เพ่ือค้นหาผู้ป่วยวัณโรคในประชากร จ านวน 130 คน คัดกรองวัณโรคด้วยการฉายภาพรังสี กองวัณโรค เวียนสุวรรณ

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กลุ่มเส่ียง และพ้ืนท่ีเส่ียง ร้อยละ100 นักวิชาการ-

สาธารณสุข

กิจกรรม

1.ประชุมช้ีแจงโครงการฯ กับผู้ท่ีเก่ียวข้อง

2.คัดกรองกลุ่มเส่ียงด้วยการเอ็กซเรย์แก่กลุ่มเป้าหมาย

3.ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงานโครงการ

รายละเอียดงบประมาณ

1.ค่าเอกซเรย์ดิจิตอลเคล่ือนท่ี รายละ 80บาทx130ราย

เป็นเงิน 10,040บาท

10,040รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนส่ีสิบบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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36 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกันควบคุม และดูแลรักษาวัณโรค - วัตถุประสงค์ 1.แรงงานต่างด้าวท่ีมีบัตร 1.อัตราการค้นพบผู้ป่วยวัณโรคใน 33,900 จีรพงษ์

ในกลุ่มแรงงานต่างด้าว เขตพ้ืนท่ีอ าเภอโกสัมพีนคร 1.ค้นหาและคัดกรองผู้ป่วยวัณโรค ประกันสุขภาพ กลุ่มแรงงานต่างด้าว ร้อยละ 80 โครงการแก้ไข เวียนสุวรรณ

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในกลุ่มแรงงานต่างด้าวท่ีมีบัตรประกัน อ าเภอโกสัมพีนคร ของผู้ท่ีมีความเส่ียงในกลุ่มน้ี ปัญหาแรงงาน นักวิชาการ-

สุขภาพ จังหวัดก าแพงเพชร 2.อัตราความส าเร็จในการรักษา ข้ามชาติและ สาธารณสุข

กิจกรรม 2.ให้การรักษาและติดตามผลการรักษา จ านวน 90 คน ผู้ป่วยวัณโรค ร้อยละ 90 การค้ามนุษย์
1.การให้ความรู้และการสร้างความตระหนักรู้ ผู้ป่วยวัณโรคในกลุ่มเส่ียง 2.เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขท่ี 3.อัตราการกลับมาเป็นซ้ าของผู้ป่วย กระทรวง-
1.1 จัดอบรมและให้ความรู้เก่ียวกับวัณโรคและวิธี 3.สร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับวัณโรค เก่ียวข้อง จ านวน 10 คน ไม่เกินร้อยละ 5 สาธารณสุข
ป้องกันโรค แก่แรงงานต่างด้าว 4.อัตราการตรวจคัดกรองวัณโรคใน

1.2 จัดท าเอกสารหรือส่ือประชาสัมพันธ์เป็นภาษาต่างๆ 4.ลดการแพร่ระบาดของวัณโรคใน ครัวเรือนของผู้ป่วย ร้อยละ 70
2.การคัดกรองและส่งต่อรักษา พ้ืนท่ีเป้าหมาย ของครัวเรือนผู้ป่วยจะได้รับการ
2.1 จัดกิจกรรมคัดกรองวัณโรคในกลุ่มแรงงานต่างด้าว ตรวจคัดกรองวัณโรค

โดยใช้แบบสอบถามและการตรวจเชิงป้องกัน เช่น 5.อัตราการรายงานผู้สัมผัสวัณโรค

การเอกซเรย์ปอด และการตรวจเสมหะ ร้อยละ 75 ของกลุ่มเป้าหมายจะมี
2.2 ประสานงานกับหน่วยงานทางการแพทย์เพ่ือให้บริการ ความเข้าใจท่ีถูกต้องเก่ียวกับวัณโรค

ตรวจรักษาในพ้ืนท่ีท่ีมีแรงงานต่างด้าวท างานและอาศัยอยู่
3.การเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรค

3.1 ประสานงานกับหน่วยงานสาธารณสุข นายจ้างและ

องค์กรท่ีเก่ียวข้องเพ่ือร่วมกันด าเนินการเฝ้าระวัง ป้องกัน
ควบคุมโรค

4.สรุปผลการด าเนินงานโครงการ

รายละเอียดงบประมาณ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน100คนx90บาทx1ม้ือx1วัน

 เป็นเงิน 9,000บาท           

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน100คนx35บาท

x2ม้ือx1วัน เป็นเงิน 7,000บาท

3.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน90คน x25บาท 

เป็นเงิน 2,250บาท

4.ค่าสมนาคุณวิทยากร ช่ัวโมงละ 600บาทx6ช่ัวโมงx2คน

เป็นเงิน 7,200บาท

5.ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ขนาด 1x3เมตร 

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ
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ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 450บาท

6.ค่าป้ายไวนิล Rollup ความรู้เร่ืองวัณโรค 4 ภาษา 

ขนาด 80x200 เซนติเมตร จ านวน 4 ชุดๆละ 2,000บาท

เป็นเงิน 8,000บาท 

33,900รวมเป็นเงิน สามหม่ืนสามพันเก้าร้อยบาทถ้วน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

35 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม วัตถุประสงค์ บุคลากรโรงพยาบาล ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนา 25,050 จันทร์เพ็ญ

ปีงบประมาณ 2568 1.เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและ โกสัมพีนคร งานอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ เงินบ ารุง ภู่คง
ตระหนักถึงการอนุรักษ์พลังงาน จ านวน 115 คน GREEN & CLEAN Hospital รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ-

กิจกรรม 2.เพ่ือสร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วม Challenge สาธารณสุข

1.กิจกรรมอบรมให้ความรู้เร่ืองการอนุรักษ์ทรัพยากร ให้บุคลากรในการอนุรักษ์ทรัพยากร

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ธรรมชาติและรักษาส่ิงแวดล้อม รวมท้ัง

รายละเอียดงบประมาณ ร่วมกันด าเนินการอนุรักษ์ทรัพยากร

1.ค่าป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 750บาท ธรรมชาติและรักษาส่ิงแวดล้อม 

2.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน1คนx6ช่ัวโมงx600บาท ผลผลิต

เป็นเงิน 3,600บาท 1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ในการ

3.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน115คนx90บาทx1ม้ือ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

เป็นเงิน 10,350บาท ส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 30

4.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน115คนx30บาท 2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีการปรับเปล่ียน

x2ม้ือ เป็นเงิน 6,900บาท พฤติกรรมช่วยอนุรักษ์ทรัพยากร

5.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน115คนx30บาท ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ร้อยละ 30

เป็นเงิน 3,450บาท ผลลัพธ์

1.ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ 

ความเข้าใจและตระหนักถึงการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม

2.ผู้เข้าร่วมโครงการมีการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมใช้ทรัพยากรธรรมชาติคุ้มค่า

สูงสุด

3.เพ่ือส่งเสริมให้โรงพยาบาล

โกสัมพีนครเป็นสถานบริการท่ีเป็นมิตร

ต่อส่ิงแวดล้อม

25,050

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

รวมเป็นเงิน สองหม่ืนห้าสิบบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการอาหารปลอดภัย ห่วงใยผู้บริโภค วัตถุประสงค์ อสม. ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 1.ร้อยละสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร 19,050 จันทร์เพ็ญ

 ปีงบประมาณ 2568 1.เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังคุณภาพ ของโรงพยาบาล ผ่านเกณฑ์มาตารฐานตามกฎหมาย เงินบ ารุง ภู่คง
ความปลอดภัยของอาหารและสถานท่ี จ านวน 50 คน ก าหนด รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ-

กิจกรรม จ าหน่ายอาหาร สาธารณสุข

1.กิจกรรมอบรมให้ความรู้ในการเฝ้าระวังอาหารปลอดภัย 2.เพ่ือประเมินสุขาภิบาลอาหารของ

2.กิจกรรมรณรงค์ร้านอาหารปลอดภัย ห่วงใยผู้บริโภค สถานท่ีจ าหน่ายอาหารการปนเป้ือน

รายละเอียดงบประมาณ ในอาหาร ลดความเส่ียงในการเกิด

1.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน50คนx30บาทx1ม้ือ อันตรายและโรคภัยไข้เจ็บท่ีมีสาเหตุ

เป็นเงิน 1,500บาท อันเน่ืองมาจากการบริโภคอาหารท่ี

2.ค่าป้ายโครงการ 1 ป้าย เป็นเงิน 750บาท ไม่ปลอดภัย

3.ค่าวัสดุในการอบรม จ านวน50คนx30บาท ผลผลิต

เป็นเงิน 1,500บาท 1.สถานท่ีจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์

4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการตรวจสุขาภิบาล มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด

4.1 ชุดตรวจ SI-2 จ านวน6กล่องx1,000 บาท ร้อยละ 30

เป็นเงิน 6,000บาท 2.ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ในการ

4.2 ชุดตรวจยาฆ่าแมลง จ านวน2กล่องx1,500บาท เฝ้าระวังสุขาภิบาลอาหารและน้ า

เป็นเงิน 3,000บาท ร้อยละ 80
4.3 ชุดทดสอบเคมีในอาหารเบ้ืองต้น จ านวน2กล่อง ผลลัพธ์

x800บาท เป็นเงิน 1,600บาท 1.ร้านอาหารและแผงลอยมีการพัฒนา

4.4 ชุดทดสอบวัตถุกันเสีย จ านวน1กล่องx1,100บาท ตามมาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร

เป็นเงิน 1,100บาท 2.ประชาชนในพ้ืนได้รับความปลอดภัย

4.5 ชุดทดสอบน้ ามันทอดซ้ า จ านวน1กล่องx1,000บาท และความม่ันใจในการบริโภค

เป็นเงิน 1,000บาท

4.6 ชุดทดสอบสารเร่งเน้ือแดง จ านวน1กล่องx1,000บาท

เป็นเงิน 1,000บาท

4.7 ชุดทดสอบโคลิฟอร์มในน้ า จ านวน1กล่องx1,600บาท

เป็นเงิน 1,600บาท

19,050

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 17 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนเก้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 แผนงานทดสอบ/สอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ วัตถุประสงค์ เคร่ืองมือแพทย์ของ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการให้บริการผู้ป่วย 30,000 กลุ่มงาน

โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ 2568 เพ่ือให้เคร่ืองมือทางการแพทย์พร้อม ทุกกลุ่มงานใน ได้รับการตรวจสอบและพร้อมใช้งาน เงินบ ารุง บริหารท่ัวไป

ใช้งาน มีมาตรฐานปลอดภัยเช่ือถือได้ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร  ร้อยละ 100 รพ.โกสัมพีนคร

กิจกรรมหลัก ผลผลิต

ทดสอบ/สอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ประจ ำปี เคร่ืองมือแพทย์ได้รับการตรวจสอบ

รายละเอียดงบประมาณ ปีละ 1 คร้ัง

ค่าใช้จ่ายการทดสอบ/สอบเทียบเคร่ืองมือแพทย์ ผลลัพธ์

จ านวน 30,000 บาท ผู้รับบริการได้รับความปลอดภัยจาก

ความคลาดเคล่ือนของเคร่ืองมือทาง

การแพทย์

30,000รวมเป็นเงิน สามหม่ืนบาทถ้วน

หน่วยงาน เกลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี 5 การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ 8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : 3.การพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี   2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะท่ีดี



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

10 แผนงานระบบวิศวกรรมความปลอดภัย โรงพยาบาล วัตถุประสงค์ อาคารสถานท่ีและระบบ อุบัติการณ์จากระบบงานท่ีมีความเส่ียง 10,000 ENV

โกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ 2568 เพ่ือให้อาคารสถานท่ีและระบบงานท่ีมี ส าคัญต่างๆภายใน สูงเป็น 0 เงินบ ำรุง

ความเส่ียงสูงได้รับการตรวจสอบตาม โรงพยาบาล รพ.โกสัมพีนคร

กิจกรรมหลัก เกณฑ์มาตรฐานความปลอดภัย

ตรวจสอบระบบวิศวกรรมความปลอดภัยภายใน ผลผลิต

โรงพยาบาล ระบบงานท่ีมีความเส่ียงสูงได้รับการ

รำยละเอียดงบประมำณ ตรวจสอบปีละ 1 คร้ัง

ค่าใช้จ่ายเจ้าหน้าท่ีจากงานวิศวกรรมความปลอดภัย ผลลัพธ์

กลุ่มงานมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อม เจ้าหน้าท่ีและผู้รับบริการปลอดภัยจาก

ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพท่ี 3 เข้าตรวจสอบคุณภาพ การใช้สถานท่ีปฏิบัติงานและรับบริการ

ระบบงานวิศวกรรมท่ีมีความเส่ียงสูงภายในโรงพยาบาล

โกสัมพีนคร จ านวน 10,000 บาท

10,000รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนบำทถ้วน

หน่วยงำน เกลุ่มงำนบริหำรท่ัวไป โรงพยำบำลโกสัมพีนคร แผนงำนท่ี 5 กำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ

ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด

งบประมำณ 

(บำท)/แหล่ง

งบประมำณ

งบประมำณ(บำท)

ผู้รับผิดชอบไตรมำส1 ไตรมำส2 ไตรมำส3 ไตรมำส4

โครงกำร 8 โครงกำรพัฒนำระบบกำรแพทย์ปฐมภูมิ

แผนปฏิบัติรำชกำรและแผนงบประมำณ เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอโกสัมพีนคร ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี : 3.กำรพัฒนำและสร้ำงเสริมศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 กำรสร้ำงเสริมให้คนไทยมีสุขภำวะท่ีดี
ยุทธศำสตร์ท่ี   2 ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ (Service Excellence) แผนแม่บทย่อย กำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพท่ีทันสมัยสนับสนุนกำรสร้ำงสุขภำวะท่ีดี
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41 โครงการทบทวนแนวทางการด าเนินงานวัณโรคให้กับ - วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน 1..เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานวัณโรค 2,250 จีรพงษ์

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานวัณโรคในอ าเภอโกสัมพีนคร 1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี วัณโรค  จ านวน 15 คน เครือข่ายหน่วยบริการได้รับการ เงินบ ารุง เวียนสุวรรณ

จังหวัดก าแพงเพชร ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ผู้รับผิดชอบงานวัณโรค เครือข่าย พัฒนาศักยภาพ 100% โรงพยาบาล นักวิชาการ-

หน่วยบริการ อ.โกสัมพีนคร 2.มีระบบส่งต่อผู้ป่วยวัณโรคระหว่าง สาธารณสุข

กิจกรรม 2.เพ่ือพัฒนาระบบการส่งต่อผู้ป่วย หน่วยบริการ

1.จัดทบทวนแนวทางการด าเนินงานให้กับเจ้าหน้าท่ี วัณโรค เครือข่ายหน่วยบริการ

ผู้รับผิดชอบงานวัณโรค อ.โกสัมพีนคร

รายละเอียดงบประมาณ

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 15คนx90บาทx1วัน

เป็นเงิน 1,350บาท

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  จ านวน 15คนx30บาทx2

ม้ือx1วัน เป็นเงิน 900บาท

2,250รวมเป็นเงิน สองพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ(PP&P Excellence) แผนแม่บทย่อย การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเส่ียงท่ี

โครงการท่ี 5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ                     คุกคามสุขภาวะ

แผนงานท่ี 3 การป้องกันควบคุมโรคและปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ
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43 โครงการแช่เท้าด้วยสมุนไพร ห่างไกลอาการชา - วัตถุประสงค์ ผู้ท่ีมีอาการชาเท้าหรือ 1.ผู้ป่วยนอกได้รับบริการการแพทย์ 18,450 ศิรประภา

ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย ปีงบประมาณ 2568 1.ส่งเสริมให้ความรู้การดูแลสุขภาพ ภาวะเส่ียงท่ีจะเกิดอาการ แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก กองทุนหลัก เน้ือไม้

ด้วยสมุนไพรในชุมชนมาประยุกต์ใช้ ชาเท้า จ านวน 60 คน ร้อยละ 20 ประกันสุขภาพ แพทย์แผนไทย

กิจกรรม ในการบรรเทาอาการชาเท้าโดยวิธีการ อบต.โกสัมพี

1.ส ารวจและคัดกรองข้อมูลผู้ป่วยเบาหวานท่ีมีอาการ แช่เท้าสมุนไพร

ชาเท้า 2.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ป่วยเบาหวานท่ีมี

2.ให้ความรู้ในการดูแลอาการชาเท้า และฝึกปฏิบัติการ อาการชาปลายเท้า ได้รับการดูแล

แช่เท้าด้วยสมุนไพร เก่ียวกับระบบกล้ามเน้ือและไหลเวียน

3.ประเมินผลอาการชาเท้าเปรียบเทียบก่อน-หลัง โลหิตโดยศาสตร์การแพทย์แผนไทย

4.สรุปและวิเคราะห์การจัดกิจกรรม - ผลผลิต

รายละเอียดงบประมาณ 1.ผู้ป่วยเบาหวานท่ีมีอาการชาเท้า

1.ค่าป้ายประชาสัมพันธ์โครงการขนาด 1x3 เมตร ได้รับการบรรเทาอาการชาเท้าโดย

จ านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 450บาท การแช่เท้าสมุนไพร

2.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน60คนx60บาทx1ม้ือ 2.ผู้ป่วยเบาหวานท่ีมีอาการชาเท้า

เป็นเงิน 3,600บาท ได้รับความรู้การประยุกต์ใช้สมุนไพร

3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน60คนx35บาทx2ม้ือ ในชุมชนมาใช้ดูแลสุขภาพ

เป็นเงิน 4,200บาท - ผลลัพธ์

4.ค่าเอกสารคู่มือในการฝึกอบรม จ านวน60คนx30บาท 1.ผู้ท่ีมีอาการชาเท้าหรือภาวะเส่ียง

เป็นเงิน 1,800บาท ท่ีจะเกิดอาการชาเท้าหลังจากได้รับ

5.ค่าชุดอุปกรณ์แช่เท้าและสมุนไพรแช่เท้า จ านวน60ชุด การอบรมมีระบบกล้ามเน้ือและการ

x50บาท เป็นเงิน 3,000บาท ไหลเวียนโลหิตได้ดีข้ึน

6.ผ้าขนหนูส าหรับซับเท้า จ านวน60ผืนx30บาท   2.ผู้ท่ีมีอาการชาเท้าหรือภาวะเส่ียง

เป็นเงิน 1,800บาท ท่ีจะเกิดอาการชาเท้าสามารถเข้าใจ 

7.ค่าสมนาคุณวิทยากร จ านวน6ช่ัวโมงx600บาท ดูแลสุขภาพเท้าของตนเองได้เม่ือ

เป็นเงิน 3,600บาท มีอาการชาเท้าและบาดแผลท่ีเท้า

3.ผู้ท่ีมีอาการชาเท้าหรือภาวะเส่ียง

ท่ีจะเกิดอาการชาเท้ามีความรู้ ความ

เข้าใจ ในการน าสมุนไพรในชุมชน

มาประยุกต์ใช้ในการดูแลสุขภาพได้

18,450

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

โครงการท่ี 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก แผนงานท่ี 6 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan)

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนแปดพันส่ีร้อยห้าสิบบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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23 โครงการหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จ วัตถุประสงค์ ประชาชนทุกกลุ่มวัย 1.ร้อยละ 80 ของ 50,000 กลุ่มงานการ

พระศรีนครินทราบรมราชชนนี 1.เพ่ือให้ประชาชนผู้มารับบริการ ในอ าเภอโกสัมพีนคร ประชาชนผู้มารับบริการ เงินบ ารุง พยาบาล

(พอ.สว.) จังหวัดก ำแพงเพชร มีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเอง จังหวัดก าแพงเพชร มีควำมรู้ในกำรดูแล มณฑาทิพย์

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือให้ประชำชนได้รับบริกำร และผู้เข้าร่วม สุขภำพของตนเอง นาคทอง

ให้บริกำรตรวจรักษำโรคให้ ตรวจรักษำโรคท่ัวไป ทันตกรรม กิจกรรม 2.ร้อยละ 100 ของ

ประชำชน แพทย์แผนไทย กายภาพบ าบัด จ านวน 200 คน ประชาชนผู้รับบริการ

โดยมีค่าใช้จ่ายดังน้ี ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้ำนม ท่ีตรวจพบความผิดปกติ 

1.1 ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน ตรวจสุขภาพจิตและค าปรึกษา ได้รับกำรส่งต่อและ

200 คน x 90บาท x 1 ม้ือ และบริการแพทย์พ้ืนฐานอ่ืนๆ วางแผนการรักษา

เป็นเงิน 18,000 บำท อย่างเหมาะสม

1.2 ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 3.ร้อยละ 80 ของ

จ านวน200 คน x 30 บาท x2 ม้ือ ประชาชนผู้มารับ

เป็นเงิน 12,000 บาท บริการความพึงพอใจ

1.3 ค่าจ้างเหมาจัดสถานท่ี ต่อการได้รับบริการใน

15,000 บาท หน่วยแพทย์เคล่ือนท่ี 

1.4  ค่าวัสดุส าหรับใช้ด าเนิน พอ.สว.

โครงการ 5,000 บาท

50,000

โครงการท่ี  26 โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี ข้อ 13 การสร้างเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนแม่บทย่อย การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ

รวมเป็นเงิน ห้าหม่ืนบาทถ้วน

หน่วยงาน โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี  8 : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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7 แผนงานประชุมประจ าเดือนกลุ่มงานบริหารท่ัวไป วัตถุประสงค์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารท่ัวไป ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถปฏิบัติงานได้ 12,000 กลุ่มงาน

ในสังกัด ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร เพ่ือพัฒนาและติดตามการปฏิบัติงาน นวก.การเงินและบัญชี ถูกต้องตามระเบียบและมีแนวทาง เงินบ ารุง บริหารท่ัวไป

ภายใต้กลุ่มงานบริหารท่ัวไปและแลก จพง.การเงิน ปฏิบัติงานเป็นไปในแนวทางเดียวกัน รพ.โกสัมพีนคร

กิจกรรมหลัก เปล่ียนเรียนรู้แนวทางการปฏิบัติงาน จพง.พัสดุ จพง.ธุรการ  ร้อยละ 80

จัดประชุมช้ีแจงแนวทางปฏิบัติในการด าเนินงาน ด้าน ผลผลิต ของรพช.ในสังกัด

การเงิน บัญชี พัสดุ รวมถึงระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง สสจ.ก าแพงเพชร และ

รายละเอียดงบประมาณ ตามระเบียบและมีแนวทางปฏิบัติงาน เจ้าหน้าท่ีกลุ่มงาน

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน80คนx90บาทx1ม้ือ เป็นไปในรูปแบบเดียวกันในรูปของ บริหารท่ัวไป 

เป็นเงิน 7,200บาท จังหวัดก าแพงเพชร สสจ.ก าแพงเพชร

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน80คนx30บาท ผลลัพธ์ รวม จ านวน 80  คน

 x2ม้ือ เป็นเงิน 4,800บาท 1.ตัวช้ีวัดในการปฏิบัติงานด้านการเงิน

บัญชี พัสดุ ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด

2.ได้แนวทางการด าเนินงานท่ีเป็นไป

ในรูปแบบเดียวกันท้ังจังหวัด

12,000รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนสองพันบาทถ้วน

หน่วยงาน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

โครงการ 3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทท่ี ข้อ  20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ท่ี  3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) แผนแม่บทย่อย  การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

46 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมส่งเสริม       -วัตถุประสงค์ เจ้าหน้าท่ี 1. โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ไม่ใช้ กลุ่มงาน

การมีวินัยและความโปร่งใสรวมถึงป้องกัน 1.บุคลากรมีความรู้ความรู้ความเข้าใจ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร  ผ่านเกณฑ์การประเมิน งบประมาณ บริหารท่ัวไป

ผลประโยชน์ทับซ้อนในการท างาน ในแนวทางการประเมินคุณธรรม จ านวน 100 คน  ITA ร้อยละ 94

 ของเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลโกสัมพีนคร จริยธรรม การมีวินัยและความโปร่งใส โดยอบรมในรูปแบบ 2.โรงพยาบาลโกสัมพีนครปราศจาก

ปีงบประมาณ 2568 ขององค์กร  E-Leaning ข้อร้องเรียนเร่ืองบุคลากร

2. บุคลากรมีส่วนร่วมในการต่อต้าน กระท าผิดวินัย

การทุจริตและประพฤติมิชอบของ

องค์กร

ผลผลิต

บุคลากรมีความรู้ความรู้ความเข้าใจ

ในแนวทางการประเมินคุณธรรม
จริยธรรม การมีวินัยและความโปร่งใส

ขององค์กร 

ผลลัพธ์

1.โรงพยาบาลโกสัมพีนครผ่านเกณฑ์

การประเมิน ITA ร้อยละ 94

-รวมเป็นเงิน -

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส 1 ไตรมาส 4

แผนแม่บทย่อย การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

โครงการท่ี 30 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

หน่วยงาน กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทท่ี ข้อ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance Excellence)

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

22 โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน วัตถุประสงค์ 1.บุคลากร รพ. 1.บุคลากรโรงพยาบาล 74,850 อรุณวรรณ

การบริการโรงพยาบาลโกสัมพีนคร 1.เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความ โกสัมพีนคร มีความรู้ในการพัฒนา เงินบ ำรุง ต่อกร

ปีงบประมาณ 2568 เข้าใจในการพัฒนาคุณภาพ จ านวน 110คน คุณภาพตามมาตรฐาน

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือพัฒนาระบบงานของ 2.หน่วยงาน HA ร้อยละ 80

1.ประชุมทีมน าเพ่ือหาโอกาสพัฒนางาน โรงพยาบาลให้มีคุณภาพและมี ทุกหน่วยของ 2.โรงพยาบาลผ่านการ

คุณภาพ มาตรฐานอย่างต่อเน่ือง รพ.โกสัมพีนคร ประเมินรับรองคุณภาพ

2.จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล 3.เพ่ือให้โรงพยาบาลผ่านการ ตามมารตฐาน HA ข้ัน 1

ประจ าปี 2568 ประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน

3.พัฒนาศักยภาพทีมน า โดยจัดประชุม HA ข้ันท่ี 1

ผู้ประสานงานทีมน าทุกเดือน ผลผลิต

4.จัดอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร โรงพยาบาลผ่านการประเมิน

ด้านการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล รับรองคุณภาพมาตรฐานHA ข้ัน1

5.กิจกรรมเย่ียมส ารวจภายใน และ ผลลัพธ์

เย่ียมส ารวจจากองค์กรภายนอก โดย สรพ. 1. โรงพยาบาลมีคุณภาพ

6.ประเมินผล และสรุปโครงการ มาตรฐาน ด้านการดูและรักษา

โดยมีค่ำใช้จ่ำยดังน้ี และความปลอดภัย

1.อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 1.ประชาชนได้รับบริการท่ีได้

1.1ค่าอาหารกลางวัน มาตรฐาน มีความปลอดภัย 

จ านวน 55คนx90บาทx1ม้ือx1วันx2รุ่น และพึงพอใจ

เป็นเงิน 9,900บ.

1.2ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 55 คนx30บาทx2ม้ือx1วันx2รุ่น

เป็นเงิน 6,600บ.

1.3ค่าเอกสารการอบรม เป็นเงิน 3,300 บ.

1.4ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 3,000 บ.

1.5ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2คืนx1,450บ.

เป็นเงิน 2,900 บ.

1.6ค่าสมนาคุณวิทยากร

ชม.ละ 600บ.x7ชม.x1คนx2วัน

เป็นเงิน 8,400 บ.

โครงการท่ี  31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence) แผนแม่บทย่อย การพัฒนาบริการประชาชน

หน่วยงาน ศูนย์พัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



1.7ค่าป้ายไวนิลขนาด 1x4เมตร จ านวน

1 ป้าย เป็นเงิน 800 บาท

รวมเป็นเงิน 34,900 บ.

2.กิจกรรมประชุมและเย่ียมส ารวจ

2.1ค่าอาหารกลางวัน 

จ านวน 110คนx90บาทx1ม้ือx1วัน

เป็นเงิน 9,900บ.

2.2ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 110คนx30บาทx2ม้ือx1วัน

เป็นเงิน 6,600บ.

2.3ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 4,000 บ.

2.4ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 1คืนx1,450บ.

เป็นเงิน 1,450 บ.

1.6ค่าสมนาคุณวิทยากร (สรพ.)

วันละ18,000บ.x1คนx1วัน เป็นเงิน 

18,000 บ.

รวมเป็นเงิน 39,950 บ.

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวจ่ายได้ทุกรายการ

74,850รวมเป็นเงิน เจ็ดหม่ืนส่ีพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

48 โครงการประชุมรับการประเมิน/นิเทศ การด าเนินงาน  -วัตถุประสงค์ คณะกรรมการฯ 1.มีการติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน 24,000 ศรายุทธ

โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ปีงบประมาณ 2568 1.เพ่ือติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน และผู้รับผิดชอบงาน อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง เงินบ ารุง ล้อจิตติกุล

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับ จ านวน 40 คน 2.มีการประชุมเตรียมความพร้อม รพ.โกสัมพีนคร นักวิชาการ

1.การประชุมคณะท างานรับนิเทศติดตามงาน การนิเทศติดตามงาน รับการนิเทศติดตามงานทุกคร้ัง สาธารณสุข

2.การรับนิเทศติดตามการด าเนินจากหน่วยงาน  -ผลผลิต ปฏิบัติการ

ภายนอก ระดับต่างๆ คณะกรรมการฯและผู้รับผิดชอบงาน

รายละเอียดงบประมาณ เข้าร่วมประชุม

1.ค่าอาหารกลางวันจ านวน40คนx90บาทx1ม้ือx4คร้ัง  -ผลลัพธ์

เป็นเงิน 14,400บาท การด าเนินตามยุทธศาสตร์

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน40คนx30บาทx2ม้ือ ผ่านเกณฑ์ช้ีวัด

x4คร้ัง เป็นเงิน 9,600บาท

24,000

แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

หน่วยงาน ฝ่ายประกันสุขภาพยุทธศาสตร์ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

รวมเป็นเงิน สองหม่ืนส่ีพันบาทถ้วน

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance Excellence) แผนแม่บทย่อย การพัฒนาบริการประชาชน

โครงการท่ี 31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

ตัวช้ีวัดล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย
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49 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบันทึกข้อมูล  -วัตถุประสงค์ แพทย์,พยาบาล,เจ้าหน้าท่ี 1.บุคลากรทางการแพทย์สามารถ 10,500 จารินี

การรักษาและวินิจฉัยโรค 1.เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้บุคลากร ท่ีเก่ียวข้อง บันทึกข้อมูลการรักษาและวินิจฉัยโรค เงินบ ารุง บัวกล้า

ทางการแพทย์ในหน่วยบริการมี โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ได้ถูกต้องครบถ้วน โรงพยาบาล นักสาธารณสุข

กิจกรรม ความเข้าใจในการบันทึกข้อมูล จ านวน 70 คน โกสัมพีนคร ปฏิบัติการ

1.จัดประชุมพัฒนาศักยภาพบุคลากร การรักษาและวินิจฉัยโรค 

รายละเอียดงบประมาณ ในเวชระเบียนท่ีถูกต้อง

1.ค่าอาหารกลางวัน จ านวน70คนx90บาทx1ม้ือ 2.เพ่ือให้มีข้อมูลท่ีจะเป็นเคร่ืองมือ

เป็นเงิน 6,300บาท ส่ือสารในการดูแลรักษาผู้ป่วย

2.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน70คนx30บาทx2ม้ือ ได้อย่างต่อเน่ืองและถูกต้อง

x1วัน เป็นเงิน 4,200บาท

10,500

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล โรงพยาบาลโกสัมพีนคร

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ แผนแม่บทท่ี 1. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านบริการเป็นเลิศ(Service Excellence) แผนงานท่ี 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพแห่งชาติ

โครงการท่ี   โครงการพัฒนาระบบการบันทึกข้อมูลการรักษาและการวินิจฉัยโรค

รวมเป็นเงิน หน่ึงหม่ืนห้าร้อยบาทถ้วน

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4


