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22 โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน วัตถุประสงค์ 1.บุคลากร รพ. 1.บุคลากรโรงพยาบาล 74,850 อรุณวรรณ

การบริการโรงพยาบาลโกสัมพีนคร 1.เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความ โกสัมพีนคร มีความรู้ในการพัฒนา เงินบ ำรุง ต่อกร

ปีงบประมาณ 2568 เข้าใจในการพัฒนาคุณภาพ จ านวน 110คน คุณภาพตามมาตรฐาน

กิจกรรมหลัก 2.เพ่ือพัฒนาระบบงานของ 2.หน่วยงาน HA ร้อยละ 80

1.ประชุมทีมน าเพ่ือหาโอกาสพัฒนางาน โรงพยาบาลให้มีคุณภาพและมี ทุกหน่วยของ 2.โรงพยาบาลผ่านการ

คุณภาพ มาตรฐานอย่างต่อเน่ือง รพ.โกสัมพีนคร ประเมินรับรองคุณภาพ

2.จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล 3.เพ่ือให้โรงพยาบาลผ่านการ ตามมารตฐาน HA ข้ัน 1

ประจ าปี 2568 ประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน

3.พัฒนาศักยภาพทีมน า โดยจัดประชุม HA ข้ันท่ี 1

ผู้ประสานงานทีมน าทุกเดือน ผลผลิต

4.จัดอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร โรงพยาบาลผ่านการประเมิน

ด้านการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล รับรองคุณภาพมาตรฐานHA ข้ัน1

5.กิจกรรมเย่ียมส ารวจภายใน และ ผลลัพธ์

เย่ียมส ารวจจากองค์กรภายนอก โดย สรพ. 1. โรงพยาบาลมีคุณภาพ

6.ประเมินผล และสรุปโครงการ มาตรฐาน ด้านการดูและรักษา

โดยมีค่ำใช้จ่ำยดังน้ี และความปลอดภัย

1.อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 1.ประชาชนได้รับบริการท่ีได้

1.1ค่าอาหารกลางวัน มาตรฐาน มีความปลอดภัย 

จ านวน 55คนx90บาทx1ม้ือx1วันx2รุ่น และพึงพอใจ

เป็นเงิน 9,900บ.

1.2ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 55 คนx30บาทx2ม้ือx1วันx2รุ่น

เป็นเงิน 6,600บ.

1.3ค่าเอกสารการอบรม เป็นเงิน 3,300 บ.

1.4ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 3,000 บ.

1.5ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2คืนx1,450บ.

เป็นเงิน 2,900 บ.

1.6ค่าสมนาคุณวิทยากร

ชม.ละ 600บ.x7ชม.x1คนx2วัน

เป็นเงิน 8,400 บ.

โครงการท่ี  31 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทท่ี ข้อ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมมาภิบาล (Governance Excellence) แผนแม่บทย่อย การพัฒนาบริการประชาชน

หน่วยงาน ศูนย์พัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลโกสัมพีนคร แผนงานท่ี 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

ล าดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์/ผลผลิต/ผลลัพธ์ กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด

งบประมาณ 

(บาท)/แหล่ง

งบประมาณ

งบประมาณ(บาท)

ผู้รับผิดชอบไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



1.7ค่าป้ายไวนิลขนาด 1x4เมตร จ านวน

1 ป้าย เป็นเงิน 800 บาท

รวมเป็นเงิน 34,900 บ.

2.กิจกรรมประชุมและเย่ียมส ารวจ

2.1ค่าอาหารกลางวัน 

จ านวน 110คนx90บาทx1ม้ือx1วัน

เป็นเงิน 9,900บ.

2.2ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

จ านวน 110คนx30บาทx2ม้ือx1วัน

เป็นเงิน 6,600บ.

2.3ค่าเดินทางวิทยากร เป็นเงิน 4,000 บ.

2.4ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 1คืนx1,450บ.

เป็นเงิน 1,450 บ.

1.6ค่าสมนาคุณวิทยากร (สรพ.)

วันละ18,000บ.x1คนx1วัน เป็นเงิน 

18,000 บ.

รวมเป็นเงิน 39,950 บ.

หมายเหตุ ค่าใช้จ่ายถัวจ่ายได้ทุกรายการ

74,850รวมเป็นเงิน เจ็ดหม่ืนส่ีพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน


